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LOCALIDADES donde presta servicios: 
Partido de Azul: Azul, Chillar, Cacharí, 
16 de Julio, Parish y Ariel.

Fecha de Fundación de la Cooperativa: 
21/10/1956

Fecha de iniciación del servicio: 
1/12/1956

Reg. de Cooperativas: 
Matrícula INAES: Nº 3924 
Matrícula IPAC: Nº 241

Personería Jurídica: 
10 de Junio 1957 - Decreto: Nº 9811

Fecha de cierre Ejercicio Económico: 
30 de Junio

CUIT: 30-52093971-3

Último número de Asociados al 
30/06/2024: 66.475  

Asociados activos al 30/06/2024: 49.219
Azul: 43.793 
Chillar: 2.905 
Cacharí: 2.521
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PRESIDENTE: Mario C. Fossati

VICEPRESIDENTE: Daniel Arrastúa

SECRETARIO: Ismael Santarcángelo

PROSECRETARIA: María Delia Fortín

TESORERO: Juan Owen

PROTESORERO: Joaquín Oxoby

VOCALES TITULARES 
Néstor M. Ronchetti
Carlos Di Antonino
Ana María Lospice
Gerardo Lezcano

Javier M. Perdomo
Jorge A. De Dominicis (Cacharí)
Ignacio Pallia (Rep. Municipal) 

VOCALES SUPLENTES 
Roberto Ashifu
Ramón Noseda
Matías Fossati

Jorge Cabrera (Cacharí)
Héctor Provasi (Chillar)

Cecilia Martínez (Rep. Municipal)

SÍNDICO TITULAR: Luciano Lafosse

SÍNDICO SUPLENTE: Pedro P. De Luca
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Hemos transitado cuatro años de 
gestión, con importantes cambios 
en la planificación y concreción de 
las obras y con logros de gran rele-
vancia para el Partido de Azul. 

Es siempre un gran desafío y respon-
sabilidad, administrar y gestionar los 
servicios esenciales para nuestra 
comunidad. 

Especialmente lo fue, al comienzo 
de este ejercicio, es decir durante el 
último semestre del año 2023, cuyo 
escenario general fue altamente 
incierto. Recordemos que se conce-
bían elecciones ejecutivas en todos 
los ámbitos, con un escenario políti-
co partidario dividido en tercios, lo 
que generó una mayor incertidum-
bre política. 

Esto, a su vez derivó en un desequili-
brio de la economía nacional, que 
afectó profundamente no solo la 
ejecución de obras importantes, 
sino también las tareas diarias de 
todos los servicios de la CEAL.

Puede mencionarse, a modo de 

ejemplo, que no era posible adquirir los insumos 
básicos y elementales para el mantenimiento en 
todos los sectores: energía eléctrica, sanitarios e 
internet; sumado a la constante y gran inflación, la 
dinámica del dólar y el sostenido congelamiento 
tarifario. 

Durante el primer semestre de 2024 la escena fue 
otra, con un cambio de gobierno a nivel nacional, 

° un viraje de 180 en la política energética, conside-
rables aumentos en el precio de abastecimiento, 
quita de subsidios, insumos cotizados en base a 
un dólar del 50% por encima del valor oficial y a la 
espera de una devaluación mayor.

Por otra parte, es preciso mencionar la necesidad 
de que el gobierno provincial realice una revisión 
tarifaria integral. Además, se debería evaluar la 
reasignación del Fondo Provincial de Compensa-
ciones tarifarias. El mismo nació como una herra-
mienta frente a las inequidades existentes que 
perjudican a las cooperativas eléctricas, pero en la 
actualidad no estaría cumpliendo dicha finalidad. 
El aporte de nuestra Cooperativa es del orden de 
los 48 mil dólares y recibe menos del 10% de dicho 
fondo, a pesar de contar con 1.100 km de líneas 
rurales, 625 usuarios, 3 localidades -ubicadas a 
más de 60 km de la ciudad cabecera- y 4 parajes.
 
Todo ello no ha impedido dar continuidad a la con-
creción de obras e inversiones en los diferentes 
servicios de la CEAL, con el objetivo principal de 
mejorar la calidad del mismo, como se visualiza en 
cada apartado de esta Memoria. 

A su vez, se prosigue con el fortalecimiento de las 
relaciones institucionales en todos los niveles, 
nacional, provincial y local, para conservar y afian-
zar el posicionamiento alcanzado en las federacio-
nes, asociaciones, organismos e instituciones, 
como se puede visualizar en el apartado institucio-
nal del presente ejemplar.  

Es oportuno destacar y agradecer la idoneidad, el 
compromiso y la dedicación del equipo de gestión; 
el acompañamiento y la confianza aportada por el 
Consejo de Administración; y la dedicación y res-
ponsabilidad de todo el personal de la CEAL en su 
trabajo diario.  

Al respecto, es preciso hacer referencia a las capa-
citaciones tanto de gestión como técnicas que se 
realizan desde esta Presidencia de la CEAL, para 
contar con una formación continua en un escena-

rio tan cambiante y complejo. Cabe destacarse 
entre las mismas, la Diplomatura Superior en Estu-
dios Cooperativos dictada por la Escuela de Altos 
Estudios Cooperativos (EACOOP).

Por último, y a modo de consideración final, debe 
resaltarse la necesidad de trabajar en el recambio 
generacional, entendiendo que el Cooperativismo 
de Servicios Públicos surge para estar presente 
donde no llega el Estado y no le resulta rentable al 
privado. Por ende y si bien lleva un tiempo conside-
rable este recambio, es crucial que se formen nue-
vos líderes, dado que las instituciones en gran 
parte la hacen sus dirigentes.

A modo de cierre, se destaca que, a pesar de todos 
los inconvenientes sorteados, desde la presente 
gestión se mantuvo la convicción de proseguir con 
las inversiones y los proyectos, con el objetivo prin-
cipal de propender a una mejora notable en la cali-
dad de los servicios en beneficio de nuestra comu-
nidad. 

Muchas gracias 
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La Cooperativa Eléctrica de Azul fue elegida para inte-
grar el Consejo de Administración de la Federación de 
Cooperativas de Electricidad y Servicios Públicos de la 
Provincia de Buenos Aires Ltda. En la distribución de 
cargos, posterior a la Asamblea General Ordinaria, lle-
vada a cabo el 6 de diciembre del 2023, la CEAL se cons-
tituyó como vocal suplente en la persona del Pte. de la 
Cooperativa Ing. Mario C. Fossati.
En consecuencia, participó de las reuniones mensua-
les que realizó la Federación, en la que se abordaron 

FEDECOBA

diferentes temáticas que hacen a las distribuidoras de 
la Provincia de Buenos Aires.   

A su vez, desde el mes de marzo a diciembre inclusive, 
el Pte. de la CEAL y el Asesor Legal Dr. Luis Conti, están 
realizando la Diplomatura Superior en Estudios Coope-
rativos, organizada por FEDECOBA, con una carga de 
200 horas y un excelente equipo docente. 

En la Asamblea Ordinaria de la Federación APEBA (Aso-
ciación de Distribuidores de Energía Eléctrica de la 
Provincia de Buenos Aires), que se llevó a cabo el año 
pasado en el mes de agosto en Luján, se eligieron autori-
dades, siendo ratificado como titular de la Sindicatura 
el Ing. Mario Fossati.

La CEAL participó activamente en todas las reuniones 
mensuales que realizó APEBA en las diferentes localida-
des, en las que se ubican las distribuidoras que la con-
forman, a saber, en el año 2024: el 25 de enero que tuvo 
lugar en Azul, oficiando la CEAL como anfitriona, el 22 
de febrero en Zárate, el 21 de marzo en Saladillo, el 18 de 
abril en Chacabuco y el 23 de mayo en Pergamino y 26 
de junio Necochea.    

En dichos encuentros se abordaron temáticas en 
común a las empresas sociales miembros, aspectos 
sobre la política energética, acciones ante organismos 
gubernamentales y de contralor, etc. Este año se incor-
poró una nueva Cooperativa, la de Rojas, en consecuen-
cia, son quince las distribuidoras de energía eléctrica 
que conforman APEBA: Azul, Colón, Chacabuco, Luján, 
9 de Julio, Necochea, Olavarría, Pergamino, Rojas, Sala-
dillo, Salto, San Pedro, Tandil, Tres Arroyos y Zárate.

La CEAL participó de la Asamblea Anual Ordinaria y 
Extraordinaria del FREBA, Foro Regional Eléctrico de 
Buenos Aires, que se realizó el 16 de mayo pasado. 
La misma se llevó a cabo en la localidad de Salto y en 
representación de la Cooperativa Eléctrica de Azul asis-
tieron el Pte. del Consejo de Administración Ing. Mario 
C. Fossati, el responsable de Recursos Humanos César 
Casamayouret, el Gerente Técnico del servicio eléctrico 
Ing. Federico Garriz y la Ing. María Eugenia Peralta 
Reyes. 
La Asamblea contó con una importante participación 
de representantes de las cooperativas y de las distribui-
doras provinciales, como también de las federaciones 
de cooperativas eléctricas, a saber: APEBA, FEDECOBA, 
CRECES, FICE, FACE y FECOOSER. 

A su vez, participaron el intendente de Salto, Ricardo 
Alessandro; el intendente del Partido de 25 de Mayo, 
Ramiro Egüen y el presidente de la Cooperativa Eléctrica 
de Salto, Oscar Norberto Trotta.
En la misma y por unanimidad se aprobó la continuidad 
de los actuales cargos directivos del Foro.
En dicha Asamblea se aprobó la Memoria correspon-
diente al ejercicio 2023, en la que figura el PLAN DE 
OBRAS FUTURAS, del cual forma parte la obra de la 
CEAL para la REPONTECIACIÓN DE LA SUBESTACIÓN 
TRANSFORMADORA TRANSBA, proyecto de gran 
importancia para el desarrollo del Partido de Azul, pues-
to que aumenta considerablemente la potencia instala-
da en ese campo de transformación. 

COMESA 

La CEAL ha participado, presencial y virtualmente, 
durante todo el año en diferentes jornadas de actualiza-
ción, realizadas por la Comercializadora de Energía 
S.A. 
De acuerdo a las temáticas, lo ha hecho directamente el 
Pte. Ing. Mario Fossati, los gerentes o los jefes de secto-
res. En las mencionadas capacitaciones se han aborda-
do temas como: novedades regulatorias; requerimiento 
de ingresos, asignación de costos y cálculos tarifarios; 
Tarifas Eléctricas, etc.
Los eventos están organizados con el objetivo de pro-
porcionar una plataforma de discusión sobre los cam-
bios y tendencias actuales dentro del sector eléctrico. 
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El 6 de marzo, el Ing. Mario 
C. Fossati participó de un 
encuentro convocado por 
el Gobierno de la Provincia, 
que aglutinó a represen-
tantes de todas las coope-
rativas eléctricas provin-
ciales. 
El mismo se llevó a cabo en 

el Salón Dorado de la Gobernación ante el estado de 
“emergencia energética” que afrontan las distribuido-
ras del interior, por los atrasos tarifarios y la deuda a 
CAMMESA. En dicho acto estuvo presente el Goberna-
dor de Pcia. de Bs. As. Axel Kicillof, el Ministro de 
Infraestructura Gabriel Katopodis, el Subsecretario de 
Energía Gastón Ghioni y autoridades del OCEBA. En la  
oportunidad las Federaciones suscribieron un acuerdo 
con el Gobierno Provincial de apoyo al sector cooperati-
vo eléctrico. 

ACTO en el SALÓN DORADO de la  
GOBERNACIÓN de la Pcia. de Bs. As. 

A comienzos de año, específicamente el 7 de marzo, el 
Pte. de la CEAL asistió a una reunión en la Subsecreta-
ría de Integración Socio Urbana, que actualmente 
depende del Ministerio de Economía de la Nación. 
La misma tuvo como objeto analizar el estado de situa-
ción de la obra que la CEAL lleva a cabo en el marco de 

REUNIÓN CON EL SUBSECRETARIO 
DE LA SISU 

Culminando el ejercicio, el Pte de la CEAL, Ing. Mario C. 
Fossati, participó de la jornada de intercambio sobre la 
“Problemática energética desde la óptica de las coo-
perativas”, que se llevó a cabo en la Cámara de Diputa-
dos de la Nación, promovida por la Diputada Margarita 
Stolbizer.
De la actividad participaron los diputados nacionales 
por la Pcia. de Bs. As. Emilio Monzó y Nicolas Massot,   
legisladores provinciales, intendentes municipales y 
representantes de las cooperativas eléctricas y de ser-
vicios de la Provincia de Buenos Aires.
El objetivo de la misma fue ampliar el diagnóstico sobre 
la situación actual y generar futuras acciones para abor-
dar las demandas del sector.
A tales efectos, cada uno de los presentes expuso 
aspectos relevantes y problemáticas vinculadas a la 
prestación y distribución del servicio de energía.
Por la CEAL, el Ing. Fossati, resaltó el compromiso de 
prestar un servicio de calidad, considerando que el 
mismo es esencial y detalló la importancia de las coo-
perativas, por la amplitud del territorio en el cual distri-
buyen ener-
gía, ejempli-
ficando con 
las localida-
d e s  y  l a 
e x t e n s i ó n 
en zona ru- 
ral que abar-
ca la CEAL.

JORNADA organizada por 
DIPUTADOS 

A principio de año se 
llevó a cabo una reu-
n ión  de  carácter 
institucional a la que 
asistieron los inte-
grantes del Concejo 
Deliberante local. 
La misma fue convo-
cada por la CEAL con 
el objetivo de realizar 
un encuentro con los concejales que recientemente 
habían asumido sus cargos como los que ya estaban en 
funciones, para procurar un vínculo institucional fluído a 
lo largo del año. 
Asistieron el Presidente del Concejo Deliberante, Juan 
Louge, y representantes de cada uno de los bloques. Se 
abordaron en general todos los temas que hacen a la 
concesión del servicio eléctrico. La repotenciación de la 
Subestación TRANSBA, la necesidad de la construcción 
de la Subestación Sur, la ampliación del alumbrado 
público y las obras requeridas para el PIDA; entre otros. 

A su vez, se trata-
ron aspectos de 
la política tarifa-
ria y de la situa-
ción de las distri-
buidoras de la 
Pcia. de Bs. As. 
También se con-
sideraron temas 
del servicio de 

A lo largo del ejercicio la CEAL posee un contacto  conti-
nuo con la Municipalidad de Azul, ya sea directamente 
con el Intendente Municipal, Nelson Sombra, como tam-
bién con los funcionarios del gabinete municipal y los 
diferentes sectores, debido a las obras que se realizan 
de manera conjunta, ya sea de alumbrado público a 
través de la Ordenanza 3000 o de servicios sanitarios a 
través del FOP (Fondo de Obras Públicas).
Dichas obras se detallarán en los apartados de los servi-
cios del presente ejemplar. 

La CEAL organiza reuniones con los delegados de las 
tres localidades Azul, Chillar y Cacharí.
Estas reuniones se realizan a modo de informar de 
manera detallada las obras, tareas de mantenimiento y 
acciones que realiza la CEAL en los diferentes servicios 
que presta en dichas localidades. 
En cada encuentro los delegados participan, canalizan 
sus inquietudes sobre todas las temáticas de su interés, 
para luego transmitir al resto de los usuarios, que 
también acercan sugerencias. 
El último encuentro realizado fue el 4 de junio, en Azul, 
contando con una amplia concurrencia. Se conversó 
sobre la situación energética en el Partido de Azul, los 
avances en la obra de repotenciación ET Transba Azul, 
de gran trascendencia para la CEAL, los nuevos cuadros 
tarifarios, la baja de subsidios del gobierno nacional y la 
futura implementación de la canasta básica energética. 
Se abordó además los avances en la colocación de los 
medidores telegestionados en el área rural. Respecto a 
los requerimientos de mejora de alumbrado público, se 
explicó que se efectúa a través de la Ordenanza 3000 
(municipal). Finalmente se puntualizaron proyectos 
futuros, entre los que se mencionaron energías 
renovables, desarrollo futuro de la SET Sur; solicitudes 
de ampliaciones de potencias por parte de grandes 
industrias y la modernización y ampliación de la Planta 
Depuradora.
Se han organizado próximos encuentros en las 
localidades de Chillar y de Cacharí para el mes de 
septiembre.

La CEAL organizó reuniones con representantes de las 
comisiones vecinales con el objetivo de que pudieran 
manifestar sus temáticas y encontrar soluciones con-
juntas.

MUNICIPALIDAD DE AZUL 

CONCEJO DELIBERANTE

agua y cloacas, resaltando las inversiones realizadas 
en los últimos años para la extensión del servicio de 
agua, su calidad y productividad. Respecto al servicio 
cloacal, se realizó especial hincapié en la necesidad de 
ampliación de la Planta de tratamiento. 
A lo largo de este ejercicio hubo además reuniones 
puntuales con los concejales que lo requirieron. 

DELEGADOS 

COMISIONES VECINALES

la SISU, en el Barrio Villa Piazza Sur, con un avance del 
70% aprox., y que quedó paralizada, ante los cambios 
políticos nacionales y la asunción de las nuevas autori-
dades. Los funcionarios de la CEAL fueron acompaña-
dos por referentes de la Libertad Avanza en la localidad 
de Azul y recibidos por el Subsecretario de Integración 
Socio Urbana, Sebastián Pareja. 
Se espera desde la CEAL la posibilidad de procurar la 
finalización de esta importante obra (pavimento, cor-
dón cuneta, red cloacal, desagües pluviales, etc.) como 
también poder dar continuidad a las obras de esta índo-
le llevadas adelante en los diferentes barrios de la ciu-
dad con el objetivo de extender los servicios básicos.

ADEERA
La CEAL participó 
activamente en las 
reuniones mensua-
les realizadas por la 
Asociación de Distribuidores de Energía Eléctrica de la 
República Argentina. A su vez, estuvo presente en la 
Asamblea General Ordinaria llevada a cabo el 25 de 
junio del corriente, donde fue ratificada como vocal 
suplente de dicha Asociación, en la persona de César 
Casamayouret. La Cooperativa es miembro ADEERA en 
representación de APEBA (Federación de Cooperativas 
de Prestadores Eléctricos de la Provincia de Buenos 
Aires Ltda.), por ende es de gran relevancia que esta 
empresa social represente dentro del movimiento coo-
perativo a nivel nacional a una asociación provincial. 
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Como todos los años, la Cooperativa Eléctrica recibió a 
alumnos de tres establecimientos educativos para 
realizar prácticas profesionalizantes.

Se realizaron dos encuentros, por grupos para que no 
fueran tan masivas y pudieran participar todos.  
En el primer encuentro estuvieron presentes las 
siguientes comisiones vecinales: Urioste, Villa Mitre, 
Solidaridad, Plaza Oubiñas, Villa Suiza, Las Moradas, 
Burgos y Catamarca, Santa Elena, Carús, El Chaparral. 
Del segundo: Villa Piazza Sur, Centro y Norte; Monte 
Viggiano, Alfonsina Storni, El Sol, San Martín de Porres, 
Villa Fidelidad, Villa Giammátolo, Del Carmen, Juan 
Domingo Perón, San Francisco, Pedro Burgos, Cristo 
Redentor, Ceramista, Los Pinos, Parque Pinasco, Maria-
no Moreno, Bidegain, Los Álamos y Carlos Gardel.
Por la CEAL participaron de ambos el Presidente Ing. 
Mario C. Fossati, el Tesorero Cr. Juan Owen, el Secreta-
rio Ismael Santarcángelo y el Asesor Legal Dr. Luis Con-
ti. Las reuniones se desarrollaron en un clima de cordia-
lidad, de diálogo, donde cada comisión expresó sus 
inquietudes. Se abordaron aspectos del alumbrado 
público, remarcando aquellos sectores con mayor nece-
sidad de iluminación y con problemáticas puntuales, 
como también sectores que requieren el servicio de 
agua y cloacas.
Se explicó la necesidad de empadronamiento al RASE 
de aquellos que poseen tarifa Social y aún no lo han 
realizado, para mantener el subsidio estatal.
También se conversó sobre la entrega de leche que 
realiza la CEAL a los diferentes barrios. 

PRÁCTICAS PROFESIONALIZANTES 

El programa de prácticas formativas en ambiente de 
trabajo, se enmarca en el convenio vigente a través del 
Consejo Provincial de Educación y Trabajo (COPRET) 
que posibilita la inserción de los alumnos en ambientes 
laborales.

HOMENAJE A JUAN MATÍAS SCHIAFFINO

La CEAL rindió un cálido homenaje al Sr. Juan Matías 
Schiaffino, en el mes de febrero del corriente año.
El Presidente del Consejo de Administración Ing. 
Mario Fossati, el Secretario Ismael Santarcángelo, 
dos miembros del Consejo y el Asesor Legal Dr. Luis 
Conti, se acercaron a su domicilio particular y le 
hicieron entrega de una plaqueta por su trayectoria 
como Presidente de la Cooperativa Eléctrica de Azul. 
Este sencillo, pero sentido homenaje, fue a modo de 
reconocimiento y valoración por su desempeño y 
dedicación, a quien ocupara la Presidencia de esta 
empresa social, entre los años 1991 y 1998. 
Don Juan Schiaffino estaba acompañado por dos de 
sus hijas. 

 
A INSTITUCIONES
Donaciones semanales de leche fluida a institucio-
nes de nuestro Partido. 
A saber: 
- Capilla San Francisco.
- Capilla Santa Lucía.
- Cáritas Barrio del Carmen.
- Cáritas San Antonio. 
- Colegio San Francisco de Asís.
- Comedor Luz y Esperanza.
- Comedor Manos Unidas.
- Comedor San Lorenzo.
- Comedor Sol Brillante.
- Comedor Sol Real.
- Comedor Trinidad. 
- Comedor Urioste.
- Grupo Ayuda Nuevas Alas.
- Grupo Fátima.
- Hogar Buen Pastor.
- Hogar Malere.
- Hogar Sagrado Corazón. 
- Hospital de Niños de Azul. 
- Merenderos populares.
- Rinconcito del Carmen.
- Unidad de Desarrollo Infantil San José.
- Chillar y Cacharí.

A COMISIONES VECINALES
Donaciones mensuales de leche fluida a comisiones 
vecinales. Barrios:  
- Alfonsina Storni.
- Burgos y Catamarca.
- Carús.
- Cristo. 
- Del Carmen.
- El Sol.
- Las Moradas.
- Mariano Moreno.
- Monte Viggiano.
- Pedro Burgos.
- Perón.
- Plaza Oubiñas.
- San Martín de Porres.
- San Francisco.
- Santa Lucía.
- Solidaridad.
- Urioste.
- Villa Fidelidad.
- Villa Giammátolo.
- Villa Mitre.
- Villa Piazza Centro.  
- Villa Piazza Norte.
- Villa Piazza Sur.
- Villa Suiza.
- Zona Norte..

POLITICA SOCIAL 

Los alumnos pertenecen a la EET Nº 2 “Vicente 
Pereda”, que realizan prácticas en el sector redes del 
servicio eléctrico; a la EET Nº 1 “Pedro Burgos” y a la 
Escuela de Educación Secundaria Agraria N°8115 de 
Azul cuyas prácticas se desarrollan en el Laboratorio de 
Ceal agua. Las actividades y tareas se llevan adelante 
con la asistencia y acompañamiento del personal de la 
CEAL en el proceso de enseñanza – aprendizaje, de 
acuerdo a los objetivos y pautas establecidas por las 
escuelas y la Cooperativa.
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MEDICINA delTRABAJO
Durante el ejercicio se realizaron las actividades pro-
pias del sector, se continuó con:  
- Exámenes preocupacionales en el marco de la Resolu-
ción de la Superintendencia de Riesgo de Trabajo (SRT) 
- Evaluación de exámenes psicotécnicos (agentes 
cuyos puestos implican riesgo) 
- Revisión periódica de trabajadores de acuerdo a la 
legislación vigente en materia de Seguridad e Higiene.
- Plan de vacunación.
- Control de la  ART en lo que respecta a: Exámenes 
periódicos realizados por los prestadores de la ART 
(verificación de habilitaciones correspondientes); veri-
ficación médica de los estudios de los exámenes perió-
dicos; control, evaluación y seguimiento médico de los 
accidentes en los que toma intervención la ART.
- Relevamiento anual de agentes de riesgo a los que 
están expuestos lo trabajadores (trabajo realizado en 
conjunto con el área de Seguridad e Higiene).
-Seguimiento de casos que requirieron la participación 
de las comisiones médicas.
- Controles médicos. 
- Efectivización de lo establecido en la Resolución 
905/15 de la SRT, Ministerio de Trabajo y Seguridad 
Social.
- Control de formularios de electrodependientes por 
razones de salud.

RECURSOS HUMANOS
Capacitaciones 

25 años 

Personal jubilado

Cada año la CEAL 
realiza una planifi-
cación anual de los 
convenios publici-
tarios con los me-
dios masivos de 
comunicación, con 
el objetivo de ofre-
cer información de  
las obras que se 
realizan en cada uno 
de los servicios de la 
CEAL. 
Además, de manera 
constante se publi-
can en el Instagram 
de la CEAL, los tra-
bajos y tareas reali-
zadas en los diferen-
tes sectores, comu-
nicados, campañas 
e información de 
interés.  

Campaña  y CEAL luz CEAL agua 

Se les dio continuidad a las dos campañas realizadas el 
año pasado, para CEAL luz, la referida al uso responsa-
ble de la energía y para CEAL agua, la denominada: 
“Cuidemos el agua”.
Ambas son campañas de concientización y se intensifi-
can de acuerdo a la época del año. Cuentan con publici-
dades televisivas, radiales y gráficas.  

Durante el presente 
ejercicio se realiza-
r o n  d e  m a n e r a 
programada dife-
rentes comunicacio-
nes sobre el RASE 
(Régimen de Seg-
mentación de Sub-
sidios, implementa-
das por el Gobierno 
Nacional)
El objetivo fue que 
aquellos usuarios 
que no se hubieran  
inscripto lo hicieran;  
especialmente los 
que poseen tarifa 
s o c i a l  p a r a  q u e 
puedan conservar el 
subsidio. 

Comunicación RASE

COMUNICACIÓN 

 en BARRIOS

OBRAS
realizadas por 

de AZUL

Este año la CEAL se modernizó en 
diseño y el contenido de la página 
web: www.ceal.com.ar , como 
también su oficina virtual con un 
acceso simple para abonar de 
manera sencilla las facturas de los 
servicios de la Cooperativa.

Durante este año, 
se difundieron en el 
diario local, publici-
dades en las que se 
detallaron las obras 
ejecutadas por la 
CEAL junto a la SISU, en los 
diferentes barrios de Azul, prove-
yéndolos de los servicios esencia-
les: energía eléctrica, alumbrado 
público, agua y cloacas. 

Página WEB CEAL

Se renovaron las capacitaciones al personal de todos 
los sectores de la CEAL. Se difundieron los siguientes 
temas: primeros auxilios, riesgo específico de la tarea, 
medidas preventivas, ergonomía y levantamiento 
manual de peso, uso y conservación de e.p.p, rol de 
emergencia y evacuación, orden y limpieza, protección 
personal, movimiento manual de materiales, uso de 
máquinas y herramientas, letreros y vallados, escaleras, 
protección contra incendios, cómo actuar en el caso de 
accidentes, plan de emergencias, seguridad vehicular, 
enfermedades profesionales y accidentes de trabajo, in 
itinere, riesgo por choque eléctrico.

Programa de Mejora continua

Actualización de capacitaciones al personal 
en temas generales

Los cursos realizados en los diferentes sectores fueron:

Total horas capacitación de este ejercicio: 640

- Rubén Sebastián De Lucca 
- Marcelo Luis Bravo 
- Mauro José Ciano
- Néstor Hugo Montero
- Pedro María Villar 
- Eduardo Roberto Pianciola 

- Gustavo Sergio Pérez
- Jorge Enrique Shiroma
- Miguel Ángel Marziotti
- Ricardo Julio Cepeda 
- Norma Patricia Draghi 
- Pablo Pedro Ramirez 

Seminario Impuesto a las Ganancias 2023
Impuesto a las Ganancias – Liquidación Anual
Posgrado en Gestión de Proyectos
Diplomatura Superior en Estudios Cooperativos
Cuadro Tarif.Eléc–Encasillamiento–DDJJ Compra.
Liquidación de Sueldos
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Capacitaciones RCP y Primeros Auxilios

Controles de camiones hidrogrúas, renovación de 
carnet y capacitación a nuevos empleados.
Se realizaron renovaciones de certificaciones a los 
camiones hidrogrúas, como así también se capacitó al 
personal para su manejo seguro.

Otras tareas realizadas
- Revisión y Actualización del Relevamiento de 
Agentes de Riesgo ante ART, relevamientos e 
inspecciones en edificios y obras.
- Actualización de mediciones de agresores 
Físicos (Iluminación, ruido, PAT).
- Reuniones de Comisión Mixta de Higiene y 
Seguridad con Sindicato de Luz y Fuerza.

Controles de camiones hidrogrúas, renovación 
de carnet, y capacitación a nuevos empleados

Siniestralidad 

Cantidad de Accidentes en periodo: 
- 6 (4 Ceal Luz, 1 Ceal Agua, 1 Ceal Social)
Días perdidos por el total de accidentes: 405
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Ejercicio N°



Centros de Transformación 33/13,2 KV

Centros de Transformación 13,2/0,4/0,231 KV

Potencia total instalada (en MVA)

Km de Líneas de Media Tensión (33 KV)

Km de Líneas de Media Tensión (13,2KV - 7,62KV - 6 KV)

Km de Líneas de Baja tensión

Energía adquirida - KW

Energía Operada (inc. Peaje) - Kwh

Área de Concesión

Servicio

Superficie de territorio atendido

Localidades en que se presta servicio:

Cantidad de Usuarios

Energía anual vendida (KWh/Año) (sin peaje)

Sistema de Telecontrol y Telecomando de Subestaciones y Tableros de Control-SCADA

Administración de Redes eléctricas mediante GIS (Sistema de Información Georeferenciado)

10

150

175,41

160

1190

1243

155.390.300,00

182.188.860,80

Partido de Azul

Distribución de Energía - 1 de Dic. 1956

Azul, Chillar, Cacharí, 16 de Julio, Parish, Ariel

33.361

138.416.829,11

Cantidad de empleados

Vehículos afectados al Servicio

118

31

Principales Indicadores

Estructura Técnico Operativa

Plataforma Informática 

* Sistema Operativo Windows   
* Base Datos Oracle   
* Red de Cableado Estructurado   
* Enlace en Fibra óptica redundante   
* Radio enlace IP (Integración en tiempo real)
* Centro de Control Sistema SCADA   
  
Integración administrativa con Chillar y Cacharí a través de enlace remoto. 

CEAL luz CEAL luz 

14 15

PLAN DIRECTOR de OBRAS e INVERSIONES

OBRAS que incluye el plan: 

6.545,15 Km
2
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El desarrollo y avance considerable de este plan es facti-
ble por los aportes de los vecinos a través del Fondo de 
Inversión Cooperativo Capitalizable Urbano y Rural 
(FICC). 

El Plan de Obras e Inversio-
nes se desarrolla en base a 
estrategias concebidas 
para procurar una mayor 
confiabilidad del servicio, 
comenzó con en el mes de 
marzo del año 2021 y se 
proyectó a 10 años. 

OBJETIVOS DEL 
PLAN DIRECTOR:

Mejorar la calidad de servicio 
y de producto.

Mayor seguridad en la vía 
pública.

Abastecer la demanda futura, 
considerando el crecimiento 
de la urbanización y la indus-
tria.

Otorgar seguridad al perso-
nal.

Implementar nuevas tecnolo-
gías en equipamientos.

Cuidar del medioambiente.

Reemplazo de postación, en todo el Partido de 
Azul.
Reemplazo de líneas convencionales por preen-
sambladas. 
Mantenimiento continuo de líneas de Media ten-
sión.
Adquisición y recambio de Interruptores en las 
Subestaciones.
Ampliación de potencia en las subestaciones 
AT/MT, MT/MT y MT/BT.
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RECAMBIO DE POSTACIÓN
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En las localidades de CHILLAR y de CACHARÍ, prácti-
camente se ha realizado la totalidad del recambio de 
postación urbana en el sistema de media tensión. 
Desde el comienzo del plan, en el Partido de Azul, se 
han reemplazado 4530 postes de madera por colum-
nas de hormigón, 3016 en redes MT y BT urbanas que 
representan 151.000 metros lineales y 1514 en redes 
rurales, que equivalen a 106.000 metros lineales.
El avance se evidencia en la notable baja de la tasa de 
fallas que se registró en el ejercicio, debido a la solidez 
que se le está otorgando al sistema con las estructuras 
de hormigón. 

Consiste en el reemplazo de postes de madera por 
columnas de hormigón, en las redes de distribución, 
tanto en el área urbana como rural del Partido de Azul. 
Estas obras permiten mayor seguridad en la vía pública, 
mejorar la calidad del servicio tanto rural como urbano, 
como también reducir costos de mantenimiento. 

Partido de Azul: un total de 577 columnas.
Zona urbana media tensión: 54 columnas.
Zona urbana baja tensión: 301 columnas. 
Zona rural: 222 columnas

En el presente ejercicio se reemplazaron: 

Cambio postación área rural de AZULCambio postación área urbana AZUL - Calle Alvear

CACHARÍ - Calle Tapalqué e/ Pringles y LavalleCACHARÍ - zona urbana

CHILLAR - Sistema rural CHILLAR - zona urbana - Alimentador Juarez
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Cambio postación en alimentador Sudamtex, por calle Las Flores hasta el Frigorífico

REEMPLAZO LÍNEAS CONVENCIONALES POR PREENSAMBLADAS 

El reemplazo de líneas convencionales por preensam-
bladas consiste básicamente en reemplazar líneas de 
baja tensión y alumbrado público del tipo convencio-
nal, por líneas aéreas preensambladas, en el área urba-
na de Azul, con la finalidad principal de mejorar la cali-
dad del servicio y reducir los riesgos en la vía pública.

En este ejercicio se realizó:
AZUL: un total de casi 26 kilómetros de 
preensamblado. - 18 km para nuevos usua-
rios y 8 km de recambio. 
CHILLAR y CACHARÍ se alcanzó cubrir el 
100% de las líneas.

La planificación y abordaje del recambio se basa 
en una evaluación de diferentes variables y un aná-
lisis de las líneas convencionales de acuerdo a las 
fallas, potenciales o reales.  

Zonas de recambio AZUL 

Ruta N°3 entre las calles San Martín y 9 de Julio

Lavalle desde Bolívar hasta Av. Perón.

Av. Perón entre España y Av. Cáneva. 

Zona centro - Av 25 de Mayo y calle Yrigoyen 
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TAREAS de MANTENIMIENTO y MEJORAS 
Importantes tareas de mantenimiento en la subesta-
ción N°45 ubicada en el barrio Ceramista.
Las mismas conllevan a una mejora en la calidad de 
servicio en los barrios Ceramista, Villa Mitre y sectores 
aledaños.

Las cuadrillas de la CEAL realizan mantenimientos 
constantes en las líneas. 
Las mismas se planifican de acuerdo a un análisis con-
tinuo de diferentes variables. 
Se realizan relevamientos termográficos en las redes, 
para divisar puntos “calientes”, que se corrigen, como 
también cromatografías gaseosas y análisis físico - 
químicos de los transformadores. 
Estos trabajos posibilitan un seguimiento permanente 
para mejorar la calidad y confiabilidad del servicio.

Las cuadrillas de CEAL luz realizaron tareas de manteni-
miento correctivo en el alimentador N°8, con el objetivo 
de mejorar la calidad de servicio. Este alimenta a la loca-
lidad de Cacharí, a la Subestación Mujica, al frigorífico y 
al Molino San Martín.

Para llevar ade-
lante las tareas 
debió utilizarse el 
hidro de mayor 
porte con el que 
cuenta la Coope-
rativa, por la altura 
de las columnas 
e n  d o n d e  s e 
e m p l a z a n  l a s 
líneas a intervenir.
Es de resaltar que 
la CEAL adquirió 
este hidro para 
poder llevar a cabo 
trabajos de esta 
m a g n i t u d ,  q u e 
antes debían ter-
cerizarse. 

A su vez, la intervención al realizarse con herramientas 
propias, pudo efectuarse en tiempo y forma, sin pertur-
bar el normal funcionamiento del servicio.

Se realizaron importantes tareas sobre el sistema de 
Media Tensión del alimentador Mujica desde calle Las 
Flores hacia el matadero y zona del PIDA I.

Mantenimiento alimentador N°8 

Tareas mantenimiento en línea de MT Mujica 

Se desarrolla-
ron trabajos de 
mantenimiento 
e n  l í n e a s  d e 
media tensión 
que abastecen 
a  d i f e r e n t e s 
barrios de nues-
tra ciudad.
Las tareas mejo-
r a n  n o t a b l e-
mente la cali-
dad del servicio 
para los barrios Rivas, Carús, Mariano Moreno y Carlos 
Gardel. 

Mantenimiento en BARRIOS

Se llevaron a cabo tareas de mantenimiento preventivo 
y correctivo en el 
campo de salida 
de línea 33kV del 
alimentador N°1, 
que alimenta a 
toda la localidad 
de Azul y de Chi-
llar. 
Se  cambiaron 
a i s l a d o r e s 
sopor te  ent re 
otras tareas. 
Este alimentador 
junto al alimenta-
dor N°2 abaste-
cen el 80% de la 
demanda de la 
CEAL.

Trabajos en Terna N°1 

El domingo 5 de noviembre, varias cuadrillas de CEAL 
luz trabajaron de manera simultánea, para efectuar 
importantes tareas de mantenimiento en el servicio 
eléctrico. Las mismas se realizaron sobre el alimenta-
dor que se extiende desde la Subestación TRANSBA y 
alimenta la Subestación Mujica. También se concreta-
ron tareas en Cacharí. 

Consistieron en el 
recambio de aislado-
res y de seccionado-
res, lo que posibilita 
anticiparse a posibles 
fallas del servicio y 
mejorar notablemen-
te su calidad y confia-
bilidad.
Estas importantes 
inversiones en el sis-
tema de subtransmi-
sión posibilitan ade-
más un mantenimien-
to preventivo de rele-
vancia y una mejora 
no solo para el servi-
cio residencial sino 
a d e m á s  p a ra  l a s 
industrias emplaza-
das en nuestra ciu-
dad.

Mantenimientos en simultáneo Mantenimientos en Subestación N°45

ADQUISICIÓN de 
INTERRUPTORES 
En el mes de mayo del corriente año arribaron al depósi-
to del sector redes de la CEAL, los nuevos interruptores 
adquiridos por la CEAL.
Los mismos son siete en total, uno de 33 KV y seis de 
17,5KV, para reemplazar los existentes (de13,2KV) por 
estos de última tecnología. 
El recambio de interruptores en subestaciones transfor-
madoras (SET) se realiza con el objetivo principal de 
b r i n d a r  m a y o r 
seguridad al perso-
nal ,  puesto que 
pos ib i l i tan  una 
operatividad segu-
ra de las instalacio-
nes, como además 
redundan en una 
mejora en la cali-
dad de servicio al 
garantizar el des-
peje exitoso de 
fallas y la reposi-
ción del servicio, 
reducir costos de 
mantenimiento y 
contribuir al cuida-
d o  d e l  m e d i o 
ambiente. 
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El domingo 19 de mayo, las cuadrillas de CEAL luz insta-
laron el nuevo interruptor de 33 KV adquirido reciente-
mente por la CEAL.

INSTALACIÓN INTERRUPTOR de 33 KV

Este interruptor de última tecnología fue colocado en el 
Transformador N°1 de la Subestación Mujica, que es la 
que abastece al frigorífico de nuestra ciudad. El viejo 
interruptor es de gran volumen de aceite mientras que 
el nuevo es con ampollas en vacío.  

Las cuadrillas de CEAL luz insta-
laron un nuevo Transformador en 
la Subestación Siempre Amigos, 
para abastecer los servicios inter-
nos de dicha subestación.
Esta importante inversión permi-
te una mejor operatividad de la 
subestación, que conlleva a una 
mejor calidad del servicio. 

TRAFO SIEMPRE AMIGOS  

A fines del año pasado, específicamente el 22 de 
noviembre se realizó el acto inaugural del nuevo trans-
formador para la localidad de Chillar, con el acompa-
ñamiento de un significativo público.

CHILLAR
INAUGURACIÓN NUEVO TRAFO 

Participaron miembros del Consejo de Administración 
de la CEAL, encabezados por su Presidente Ing. Mario 
Fossati; el Intendente Nelson Sombra y su equipo; fun-
cionarios municipales, concejales de diferentes blo-
ques, delegados de Chillar por la CEAL, representantes 
de la CLAPO, del Sindicato de Luz y Fuerza, institucio-
nes, personal 
del área técni-
ca y medios.     
Desde la Presi-
dencia se agra-
deció la pre-
s e n c i a  d e 
todos los con-
currentes y se 
d e s t a c ó  l a 
importancia de 
esta obra para la localidad, habiendo sido el compromi-
so asumido por esta gestión el de dotar de mayor poten-
cia al Partido de Azul. Señaló la necesidad de esta obra 
debido al aumento de la demanda en Chillar en determi-

nadas épocas y por actividades productivas que así lo 
requieren. A su vez, manifestó el orgullo de llevar ade-
lante este tipo de proyectos desde la Cooperativa en 
beneficio de la comunidad.

En la Ruta N°3, a la altura del kilómetro 303, las cuadri-
llas de CEAL Luz realizaron una obra de gran magnitud 
para mejorar el sistema de media tensión. Esto permite 
un avance notable en la calidad del servicio, puesto que 
se minimizan las fallas que provoca la cantidad de arbo-
lado de la zona.

OBRA en RUTA NACIONAL N°3

Los trabajos realizados consistieron en: 
-Cambio de tipo constructivo en la red, con la incorpora-
ción de cable del tipo protegido, por una extensión de 
1200 metros.
- Recambio de postación con la colocación de columnas 
de hormigón.
- Reemplazo de una subestación de tipo a nivel, por otra 
de monoposte con plataforma aérea. respetando la 
reglamentación vigente y procurando una mejora en la 
seguridad en la vía pública.

-Tareas de poda debido a la 
abundante vegetación en 
dicho sector. 
Esta obra no solo beneficia 
a los usuarios de la ruta 
sino a los vecinos abasteci-
dos por la misma línea 
troncal, como el Paraje 20 
de Septiembre.

RECONVERSIÓN de 6 a 13,2 KV
Esta importante obra de reconversión se realizó en la 
zona Camino a Judiciales. Consistió en la readecua-
ción/reemplazo de las redes Media Tensión existentes 
por otras que pudieran adaptarse a los nuevos valores 
nominales de tensión, reemplazando postación de 
madera por H°A° y nuevos 
tendidos de  conductores 
eléctricos. 
Por otra parte se constru-
yó una nueva subestación 
transformadora 13,2/0.4-
0.22kV para que desde 
allí puedan alimentarse 
una importante cantidad 
de usuarios en baja ten-
sión, sin la necesidad de 
tener que contar con los 
viejos transformadores 
de 6/0.22kV que abaste-
cían individualmente a cada uno de los usuarios de la 
zona. Esta obra da continuidad a las tareas de reconver-
sión que ya se efectuaron previamente en algunos 
barrios como por ejemplo Pinasco, Santa Elena y Las 
Rosas.

La obra eléctrica consistió en la incorporación de un 
nuevo transformador de 1,5MVA al parque de transfor-
mación ya existente en la SET Chillar, alcanzando la 
nueva potencia total instalada los 4MVA, que beneficia 
directamente a los usuarios urbanos, rurales e indus-
trias de la localidad de Chillar.
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TELEGESTIÓN  
La obra de repotenciación de la ET TRANSBA es un pro-
yecto de gran importancia para el desarrollo del Partido 
de Azul, puesto que aumenta considerablemente la 
potencia instalada en ese campo de transformación y  
posibilitará garantizar el abastecimiento de las futuras 
demandas. La obra se financia a través del FREBA (Foro 
Regional Eléctrico de la Pcia. de Buenos Aires), del cual 
la CEAL forma parte y cuyo propósito es gestionar el 
crecimiento del sistema de trasporte eléctrico en la 
provincia para procurar el desarrollo de las economías 
regionales. La financiación de esta obra fue anunciada 
por el Subsecretario de Energía de la Provincia a fines 
de septiembre del año pasado.

AMPLIACIÓN POTENCIA DE TRANSBA

La CEAL llevó adelante un proceso de licitación para la 
obra de repotenciación de la ET TRANSBA, para la 
adquisición de equipamiento de dicha obra.

LICITACIÓN 

El 13 de marzo 
pasado se proce-
dió a la apertura 
de los sobres N°1 
de la licitación, 
que correspon-
dieron a las ofer-
t a s  t é c n i c a s , 
habiéndose pre-
sentado 5 oferen-
tes.
En el mes de abril, 
específicamente el día 23, se procedió a la apertura de 
los sobres N°2, las ofertas económicas. 
Para la apertura de los últimos sobres mencionados, se 
realizó un acto institucional, para poner en valor las 
obras e inversiones que realiza la CEAL, que estuvo 
encabezado por el Presidente de la CEAL Ing. Mario 
Fossati, acompañado por miembros del Consejo de 
Administración y funcionarios de la Cooperativa. 

A su vez, estuvieron presentes la Diputada Provincial 
María Laura Aloisi, el Secretario de Gobierno de la Muni-
cipalidad de Azul Ignacio Pallia, la Vice Presidenta 1era. 
del Concejo Deliberante Pilar Álvarez, el Secretario del 
Consejo de Administración de FEDECOBA Daniel Gar-
cía, el Secretario del Consejo de Administración de 

ACOFAR José Luis Colotto, el Gerente General del Frigo-
rífico de Azul Sergio Devito, el Secretario General de 
Sindicato de Luz y Fuerza de Azul Juan Ignacio Rípoli y 
el Secretario adjunto Bruno Zanetti, el Presidente del 
CEDA Ramiro Layús y en representación de la Sociedad 
Rural de Azul Enrique Murillo.     
La totalidad de los procedimientos se efectuaron bajo 
la supervisión de escribano público y la adjudicación 
del Transformador de 40MVA 132/33/13,2Kv fue para 
la empresa Faraday y la Reactancia Limitadora de 33kV 
para la empresa Los Conce. 

En lo que respecta a los avances en el proceso, ya se 
han efectuado los anticipos financieros para ambas 
empresas, la ingeniería del transformador se encuentra 
en poder de TRANSBA para su aprobación y se está 
finalizando con la confección del pliego de la obra civil y 
el montaje electromecánico. 

Consiste en captar lo que mide un 
medidor de energía por medio de 
una comunicación a una o varias 
computadoras y desde allí gestio-
nar los parámetros eléctricos que 
se reciben. 

Elimina las lecturas presenciales del medidor gene-
rando un significativo ahorro operativo.
Permite reasignar tareas al personal que antes toma-
ba estados rurales.
Monitorea el sistema eléctrico en tiempo real. Se 
eliminan los reclamos ante defectos internos.
Proporciona datos sensibles para conocer paráme-
tros eléctricos de usuarios y permite equilibrar las 
cargas eléctricas en las redes.
Funciona como una importante herramienta operati-
va a la hora de reponer 
total o parcialmente el 
servicio de un alimenta-
dor.
Reduce los costos operati-
vos ante la acción eléctri-
ca por morosidad.
Reduce la tasa de rotura y 
desgaste en vehículos 
destinados a tomar esta-
dos (Además de la reduc-
ción de combustibles y 
consumibles).
Fomenta un uso más efi-
ciente de los recursos 
energéticos.

Al momento de la instalación se efectúa una prueba in 
situ para evaluar la compañía de telefonía que brinda 
mejor cobertura al momento de instalar el medidor.

Telegestión 16 de Julio

Ruralidad Chillar

BENEFICIOS DE LA TELEGESTIÓN 

Durante el presente ejercicio se realizaron capacitacio-
nes para el manejo del sistema SCADA.
Los objetivos de las capacitaciones son: 
- Profesionalizar una de las áreas más sensibles del 
sector técnico.
- Adquirir el know how, tanto de software como hardwa-
re ,  para e l  s istema SCADA -  TELEMANDO – 
COMUNICACIONES.
- Poner en resguardo de terceros la posibilidad de operar 
nuestro sistema de distribución,
- Proyectar mejoras, ampliar y/o modificar nuestros 
sistemas de TELEMANDO con personal propio, sin nece-
sidad de tener que pagar elevados costos en servicios 
tercerizados. 

CAPACITACIONES TÉCNICAS 

La CEAL ha instalado: 533 medidores inteli-
gentes (entre monofásicos y trifásicos), prio-
rizando las áreas rurales de difícil acceso. 
Todos los nuevos suministros rurales se 
incorporan con esta tecnología.
La localidad de 16 de Julio es la primera del 
Partido de Azul en ser 100% telegestionada.
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realizó un acto institucional, para poner en valor las 
obras e inversiones que realiza la CEAL, que estuvo 
encabezado por el Presidente de la CEAL Ing. Mario 
Fossati, acompañado por miembros del Consejo de 
Administración y funcionarios de la Cooperativa. 

A su vez, estuvieron presentes la Diputada Provincial 
María Laura Aloisi, el Secretario de Gobierno de la Muni-
cipalidad de Azul Ignacio Pallia, la Vice Presidenta 1era. 
del Concejo Deliberante Pilar Álvarez, el Secretario del 
Consejo de Administración de FEDECOBA Daniel Gar-
cía, el Secretario del Consejo de Administración de 

ACOFAR José Luis Colotto, el Gerente General del Frigo-
rífico de Azul Sergio Devito, el Secretario General de 
Sindicato de Luz y Fuerza de Azul Juan Ignacio Rípoli y 
el Secretario adjunto Bruno Zanetti, el Presidente del 
CEDA Ramiro Layús y en representación de la Sociedad 
Rural de Azul Enrique Murillo.     
La totalidad de los procedimientos se efectuaron bajo 
la supervisión de escribano público y la adjudicación 
del Transformador de 40MVA 132/33/13,2Kv fue para 
la empresa Faraday y la Reactancia Limitadora de 33kV 
para la empresa Los Conce. 

En lo que respecta a los avances en el proceso, ya se 
han efectuado los anticipos financieros para ambas 
empresas, la ingeniería del transformador se encuentra 
en poder de TRANSBA para su aprobación y se está 
finalizando con la confección del pliego de la obra civil y 
el montaje electromecánico. 

Consiste en captar lo que mide un 
medidor de energía por medio de 
una comunicación a una o varias 
computadoras y desde allí gestio-
nar los parámetros eléctricos que 
se reciben. 

Elimina las lecturas presenciales del medidor gene-
rando un significativo ahorro operativo.
Permite reasignar tareas al personal que antes toma-
ba estados rurales.
Monitorea el sistema eléctrico en tiempo real. Se 
eliminan los reclamos ante defectos internos.
Proporciona datos sensibles para conocer paráme-
tros eléctricos de usuarios y permite equilibrar las 
cargas eléctricas en las redes.
Funciona como una importante herramienta operati-
va a la hora de reponer 
total o parcialmente el 
servicio de un alimenta-
dor.
Reduce los costos operati-
vos ante la acción eléctri-
ca por morosidad.
Reduce la tasa de rotura y 
desgaste en vehículos 
destinados a tomar esta-
dos (Además de la reduc-
ción de combustibles y 
consumibles).
Fomenta un uso más efi-
ciente de los recursos 
energéticos.

Al momento de la instalación se efectúa una prueba in 
situ para evaluar la compañía de telefonía que brinda 
mejor cobertura al momento de instalar el medidor.

Telegestión 16 de Julio

Ruralidad Chillar

BENEFICIOS DE LA TELEGESTIÓN 

Durante el presente ejercicio se realizaron capacitacio-
nes para el manejo del sistema SCADA.
Los objetivos de las capacitaciones son: 
- Profesionalizar una de las áreas más sensibles del 
sector técnico.
- Adquirir el know how, tanto de software como hardwa-
re ,  para e l  s istema SCADA -  TELEMANDO – 
COMUNICACIONES.
- Poner en resguardo de terceros la posibilidad de operar 
nuestro sistema de distribución,
- Proyectar mejoras, ampliar y/o modificar nuestros 
sistemas de TELEMANDO con personal propio, sin nece-
sidad de tener que pagar elevados costos en servicios 
tercerizados. 

CAPACITACIONES TÉCNICAS 

La CEAL ha instalado: 533 medidores inteli-
gentes (entre monofásicos y trifásicos), prio-
rizando las áreas rurales de difícil acceso. 
Todos los nuevos suministros rurales se 
incorporan con esta tecnología.
La localidad de 16 de Julio es la primera del 
Partido de Azul en ser 100% telegestionada.
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MODERNIZACIÓN ALUMBRADO PÚBLICO 
La Ordenanza Municipal N° 3000 es la afectada para 
llevar adelante obras de alumbrado público. 
Durante la emergencia sanitaria por Covid 19 fue desa-
fectada y destinada a fortalecer el sistema de salud por 
un par de años y posteriormente por un lapso similar no 
tuvo incremento, por ende, se ha generado una merma y 
demoras en nuevas obras en el sector. Se está procuran-
do la posibilidad de aumentar el porcentaje de la men-
cionada ordenanza. 
Durante el presente ejercicio la CEAL realizó obras de 
modernización del alumbrado público en diferentes 
espacios, reemplazándose las luminarias existentes 
por tecnología Led, lo que permite además de mayores 
niveles de iluminación, un consumo menor, cuidado del 
medio ambiente y bajo costo de mantenimiento.

Hospital Materno Infantil 

En la calle Prat e/ De Paula y Moreno, como así también 
en calle De Paula e/ Prat y Av. Mitre se encuentra el Hos-
pital de Niños Materno Infantil Argentina Diego. 
Con motivo de mejorar los niveles de iluminación en las 
arterias mencionadas se colocaron siete luminarias led 
de nueva tecnología, facilitando el ingreso más seguro 
de ambulancias como así también de la guardia.

Hospital Municipal de Azul Dr. Angel Pintos

En las dos manzanas en las que se encuentra emplaza-
do el hospital, se colocaron 20 luminarias led, triplican-
do los niveles lumínicos en todos los accesos. 

Plaza Francia

Isla del Balneario Municipal

En la Isla del Balneatrio Municipal de Azul se reemplaza-
ron luminarias a nueva tecnología led del tipo cónica 
decorativa mejorando notablemente los niveles de 
iluminación. Por otro parte se repararon cables de cone-
xión y tendido subterráneo que se encontraban averia-
dos y se agregó un reflector, también en tecnología led, 
sobre el puente de acceso a la mencionada isla.

Plaza Francia está 
comprendida por: Av. 
Cáneva, calles Alber-
di, prolongación Bel-
grano y prolongación 
Yrigoyen, posee una 
superficie de 5.000 
m2 aprox. y en la 
misma se encuentra 
el monumento a Car-
los Gardel.
Se ejecutó una obra de iluminación que consta de dos 
columnas centrales de 9 metros de altura con 6 lumina-

rias tecnología led, 
distribuidas en las 
m e n c i o n a d a s 
columnas. A su vez  
también se emplazó 
u n a  i l u m i n a c i ó n 
lateral con 4 reflec-
tores led colocados 
sobre postación de 6 
metros de altura.

Plaza Coronel Pedro Burgos 

La CEAL realizó la obra de modernización de la ilumina-
ción de la Plaza Pedro Burgos, ubicada en calle Burgos 
entre Yrigoyen y Belgrano, donde se encuentra emplaza-
do el monumento  a la Madre. 
La misma consistió en el recambio de las 14 luminarias 
existentes por artefactos de tecnología Led, del tipo 
decorativo con avanzado diseño. 
Mediante esta obra se maximiza el ahorro energético 
como también se logra un eficiente rendimiento lumíni-
co que pone en valor este espacio público de gran rele-
vancia para la ciudad. 

La CEAL efectúo el recambio de luminarias en la Plaza 
Alsina, ubicada sobre la calle Colón entre Yrigoyen y 
Belgrano, en uno de los laterales del Palacio Municipal 
de nuestra ciudad.
Esta obra, moderniza la iluminación y mejora notable-
mente los niveles lumínicos de una plaza que cuenta 
con juegos infantiles y zonas de recreación para niños.
La misma consistió en el recambio de 7 luminarias exis-
tentes por artefactos de tecnología Led. 
Con la iluminación de la Plaza Pedro Burgos más la 
Plaza Alsina se logra poner en valor los dos espacios 
públicos linderos a la Municipalidad, que integran la 
zona centro de la ciudad junto con la Plaza San Martín. 

Plaza Alsina 

Avenida Cacique Catriel 

Se realizó una obra que mejora notablemente los nive-
les lumínicos en un sector de la costanera.
La primera etapa fue entre Av. Perón y calle Roca con el 
recambio de 8 luminarias y la segunda etapa de moder-
nización de la iluminación de calle Belgrano a Av. Mitre, 
con recambio de 7 luminarias.
Consistió en la colocación de luminarias led de tipo 
decorativo sobre la vera del arroyo Azul, que permiten 
mayor iluminación especialmente en la zona lindera al 
puente que lleva a diferentes barrios, con un aumento en 
la seguridad.

Rotonda Av. Güemes y Escalada 

La Cooperativa Eléctrica realizó el recambio de lumina-
rias, por nueva tecnología led, en la rotonda ubicada en 
la Avenida Güemes y calle Escalada de la ciudad de 
Azul.
Esto conlleva a una notable mejora en los niveles de 
iluminación de dicho sector, que es el punto de deriva-
ción a los barrios Juan Domingo Perón, San Francisco y 
Villa Fidelidad, como también se sitúa el Jardín Mater-
nal Municipal Rubén César De Paula. 
Específicamente se cambiaron 7 luminarias y se 
emplazaron en columnas existentes. 
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El 29 de mayo, el Presidente de la Cooperativa Eléctrica 
de Azul Ing. Mario Fossati junto al Intendente Municipal 
Nelson Sombra, presentaron la obra de reconversión 
lumínica del Parque Municipal de Azul, Domingo Fausti-
no Sarmiento. 
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Reconversión lumínica Parque Municipal

Estuvieron acompañados por la Diputada Pcial. María 
Laura Aloisi, el Pte. del Concejo Deliberante Juan Lou-
ge, concejales de diferentes bloques, funcionarios del 
ejecutivo consejeros y personal de la CEAL. 

La obra consistió en el reemplazo de 100 luminarias de 
mercurio halogenado, por nueva tecnología Led y la 
reparación de los cableados de alimentación. Con esta 
obra de gran relevancia se triplicaron los niveles lumíni-
cos de todos los sectores del parque.  

Son muy importantes los beneficios que conlleva la 
misma, a saber, la puesta en valor de este espacio públi-
co tan importante para nuestra comunidad, eficiencia 
energética y poder lumínico superior, un notable ahorro 
de energía y cuidado del medio ambiente, como tam-
bién mayor seguridad.

Evolución de la energía - últimos 5 ejercicios en kw    

Evolución de la cantidad de usuarios - últimos 5 ejercicios    

Adquisición  camión
La CEAL adquirió un nuevo camión, que se incorporó a la 
flota de vehículos de CEAL luz.
El mismo es un Mercedes Benz 815, modelo 2023, con 
caja de velocidad automática. Se le colocó además caja 
e hidrolelevador. 

Evolución en cantidad de usuarios de energía y variaciones 
operadas en los Kw adquiridos y transportados por la Coope-
rativa. -  El ejercicio 2023 es de 10 meses.-
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Composición de la cartera de usuarios del servicio eléctrico    
Cantidad de usuarios (situación al cierre de ejercicio)  
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Evolución cantidad de usuarios por categoría (últimos 5 años) 
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Energía vendida por localidad - últimos 5 ejercicios   

Evolución de la facturación del ejercicio  

Usuarios por categoría
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Participación porcentual de cada categoría en la facturación en pesos 

Compra de energía (últimos 5 ejercicios)      

Desarrollo mensual de la compra de energía sin peaje - últimos 3 ejercicios
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Pérdida de energía - Desarrollo mensual últimos 3 ejercicios  
Incluye Azul, Chillar y Cacharí - Comparativo con ejercicios anteriores

Evolución de la compra y de la venta de energía (sin peaje) 
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Población servida - cantidad de habitantes

Usuarios    

Cantidad de Cuadras con Servicio

Casco Urbano servido (%)

Área de Concesión

Servicio

Actividad

Poder Concedente

Concesión

Pozos de bombeo

Km de Redes de Distribución 

1.797

2.982

98%

28

269

25.791

  2.808

   92%

Ciudad de Azul

Provisión de Agua Potable y Servicios Cloacales

Producción, transporte y distribución de agua potable.
Recepción, tratamiento y disposición de desagües cloacales. 

Municipalidad de Azul

Dec. Municipal 1559/19 - Prórroga por 10 años.

Cantidad de empleados

Vehículos afectados al Servicio
51
15

Principales Indicadores

Agua s/cloacas              Agua y Cloacas

Infraestructura de agua 

Administración de Redes mediante GIS

(Sistema de Información Geográfica)

Organismo de Control del Agua Nacional: ADA - Autoridad del Agua

70.545

Estructura operativa 

Km de Redes de Impulsión 72

M  Bombeados en el Ejercicio 9.904.585
3

Estaciones de bombeo cloacal 9

Infraestructura de cloacas 

Planta Depuradora de Líquidos cloacales domiciliarios, 
integrada por dos líneas de tratamiento biológico 
por lechos percoladores  

1

M  tratados anualmente 5.546.588
3

Km de redes colectoras cloacales 275

CEAL agua CEAL agua 

36 37

PLAN de CALIDAD y  de OBRAS 

Los parámetros que deben 
cumplirse para que la cali-
dad de agua sea para consu-
mo humano son las ausen-
cias de microrganismos 
patógenos y la presencia de 
trazas de cloro libre. 
Además cumplir con los 
límites máximos y mínimos admisibles según regla-
mentación vigente en los parámetros químicos más 
relevantes como alcalinidad, dureza, fluoruro, nitrato, 
arsénico, magnesio, calcio, conductividad, pH, entre 
otros. 

Plan de CALIDAD
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El Plan de calidad del agua posee como objetivo asegu-
rar a los usuarios que los parámetros fisicoquímicos y 
microbiológicos del agua que se produce y distribuye, 
se encuentren dentro de lo establecido en la reglamen-
tación vigente.Ley Provincial 11820 y Código Alimenta-
rio Argentino. 
En consecuencia se efectúa un control continuo del 
agua distribuida en los diferentes puntos de la ciudad de 
Azul, tanto en la red como en los pozos de extracción de 
agua.
Los análisis se llevan a cabo no solo en el Laboratorio de 
CEAL Agua, sino además se validan por laboratorios 
externos.
Los resultados se informan trimestralmente mediante 
un informe a la Secretaria de Salud, al Departamento de 
Obras Públicas del Municipio y el Concejo Deliberante 
de Azul. A su vez, la población puede acceder a los mis-
mos a través de la página web de la CEAL. 
Estos controles posibilitan evaluar la calidad del agua 
servida y procurar un constante monitoreo del servicio.

Muestreo
El muestreo consiste 
básicamente en la 
toma de muestras 
r e p r e s e n t a t i v a s  y 
h o m o g é n e a m e n t e 
distribuidas en el radio 
servido de la ciudad, 
directamente de red, a 
través de la utilización 
de bastones de hidran-
tes que permiten la 
extracción directa de 
agua de las cañerías 
de distribución. 
Por otro lado, se con-
trola periódicamente 
el agua obtenida de 
los pozos de agua, los 
cuales cumplen con 
los diseños reglamen-
tarios para asegurar la 

calidad bacteriológica y son estratégicamente ubica-
dos en función de las características fisicoquímicas del 
agua de la zona. 
Los muestreos bacteriológicos se realizan con una 
frecuencia trimestral y los químicos semestralmente.

Parámetros

El PLAN DE CALIDAD del agua 
va acompañado de un 

PLAN DE OBRAS, con el objetivo 
de planificar las inversiones 

necesarias para asegurar a los usuarios que 
dicho recurso cumpla con los requisitos 

reglamentarios. 
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PLAN de CALIDAD y  de OBRAS 
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dad de agua sea para consu-
mo humano son las ausen-
cias de microrganismos 
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trazas de cloro libre. 
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límites máximos y mínimos admisibles según regla-
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arsénico, magnesio, calcio, conductividad, pH, entre 
otros. 

Plan de CALIDAD
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Parámetros

El PLAN DE CALIDAD del agua 
va acompañado de un 
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de planificar las inversiones 

necesarias para asegurar a los usuarios que 
dicho recurso cumpla con los requisitos 

reglamentarios. 
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PLAN DE OBRAS 

Los trabajos de mantenimiento de los pozos se ejecu-
tan de acuerdo a la evaluación de diferentes paráme-
tros. 
En algunos se requiere el cambio del equipo de bombeo 
con la finalidad de:

Mantenimiento REDES 

- Pozo N°3 - Puán casi Costanera Cacique Catriel. 

- Pozo N°6 - 1° de Mayo y Entre Ríos.

- Pozo N°9 - Costanera Cacique Catriel y Bolívar. 

- Pozo N°12- Belgrano y Av. Cáneva. 

- Pozo N°20 - Castellar y Mendoza.

-Pozo N° 27 - Plaza Quijote.
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POZOS de Bombeo Las cuadrillas de CEAL agua realizan un mantenimiento 
constante de sus redes de impulsión y distribución.
Estas tareas tienen como objetivo mejorar la calidad del 
servicio, asegurar la distribución y provisión, optimizar 
la presión y permitir un aumento de producción del 
recurso en algunas zonas de la ciudad.
De esta manera se proyecta el reacondicionamiento de 
las cañerías de distribución de agua que contempla 
donde es factible el cierre de anillos y la instalación de 
hidrantes donde no es factible el anillado de las redes. 

asegurar un caudal de extracción constante.
mantener la producción del pozo de explotación. 
garantizar durabilidad del pozo.
mantener los niveles de presión requeridos dentro 
de la red.

Una vez realizado el recambio se procede a efectuar el 
ensayo de bombeo y las tomas de muestra , para procu-
rar un funcionamiento adecuado y una calidad óptima 
del agua.

Durante este ejercicio las cuadrillas de CEAL agua 
realizaron tareas en los siguientes pozos: 

A su vez se ejecutan tareas no solo planificadas sino de 
urgencia, por algún tipo de avería que pueda ocasionar-
se en las redes, realizando un seguimiento continuo de 
las mismas. 

Cambio de tableros en POZOS 

Con el objetivo de garantizar el buen funcionamiento de 
los equipos de bombeo se procedió a realizar la 
ejecución e instalación de nuevos tableros de fuerza, 
los cuales están preparados para un futuro telecoman-
do. Los pozos intervenidos fueron:  27, 29 y 30.

Por otro lado, se acondicionó, con el mismo objetivo de 
garantizar el óptimo funcionamiento de las perforacio-
nes, los tableros instalados en las perforaciones 
número: 18, 19 y 23.

Mantenimiento externo de POZOS 

En los pozos N° 20 y 23 se realizaron tareas de manteni-
miento en las puertas de los mismos. 



CEAL agua CEAL agua 

38 39

PLAN DE OBRAS 

Los trabajos de mantenimiento de los pozos se ejecu-
tan de acuerdo a la evaluación de diferentes paráme-
tros. 
En algunos se requiere el cambio del equipo de bombeo 
con la finalidad de:

Mantenimiento REDES 

- Pozo N°3 - Puán casi Costanera Cacique Catriel. 

- Pozo N°6 - 1° de Mayo y Entre Ríos.

- Pozo N°9 - Costanera Cacique Catriel y Bolívar. 

- Pozo N°12- Belgrano y Av. Cáneva. 

- Pozo N°20 - Castellar y Mendoza.

-Pozo N° 27 - Plaza Quijote.

COOPERATIVA ELÉCTRICA DE AZUL Ltda.  / MEMORIA 2023 - 2024 COOPERATIVA ELÉCTRICA DE AZUL Ltda.  / MEMORIA 2023 - 2024

POZOS de Bombeo Las cuadrillas de CEAL agua realizan un mantenimiento 
constante de sus redes de impulsión y distribución.
Estas tareas tienen como objetivo mejorar la calidad del 
servicio, asegurar la distribución y provisión, optimizar 
la presión y permitir un aumento de producción del 
recurso en algunas zonas de la ciudad.
De esta manera se proyecta el reacondicionamiento de 
las cañerías de distribución de agua que contempla 
donde es factible el cierre de anillos y la instalación de 
hidrantes donde no es factible el anillado de las redes. 

asegurar un caudal de extracción constante.
mantener la producción del pozo de explotación. 
garantizar durabilidad del pozo.
mantener los niveles de presión requeridos dentro 
de la red.

Una vez realizado el recambio se procede a efectuar el 
ensayo de bombeo y las tomas de muestra , para procu-
rar un funcionamiento adecuado y una calidad óptima 
del agua.

Durante este ejercicio las cuadrillas de CEAL agua 
realizaron tareas en los siguientes pozos: 

A su vez se ejecutan tareas no solo planificadas sino de 
urgencia, por algún tipo de avería que pueda ocasionar-
se en las redes, realizando un seguimiento continuo de 
las mismas. 

Cambio de tableros en POZOS 

Con el objetivo de garantizar el buen funcionamiento de 
los equipos de bombeo se procedió a realizar la 
ejecución e instalación de nuevos tableros de fuerza, 
los cuales están preparados para un futuro telecoman-
do. Los pozos intervenidos fueron:  27, 29 y 30.

Por otro lado, se acondicionó, con el mismo objetivo de 
garantizar el óptimo funcionamiento de las perforacio-
nes, los tableros instalados en las perforaciones 
número: 18, 19 y 23.

Mantenimiento externo de POZOS 

En los pozos N° 20 y 23 se realizaron tareas de manteni-
miento en las puertas de los mismos. 



40 41

CEAL agua CEAL agua 

Obras a terceros

COOPERATIVA ELÉCTRICA DE AZUL Ltda.  / MEMORIA 2023 - 2024 COOPERATIVA ELÉCTRICA DE AZUL Ltda.  / MEMORIA 2023 - 2024

Colector RIBEREÑO 

Prácticas profesionalizantes 

La CEAL junto al Municipio se encuentra ejecutando 
una importante obra de saneamiento para la ciudad de 
Azul, específicamente está culminando el denominado 
Colector Cloacal Ribereño.
Esta obra fue proyectada hace muchos años por la 
CEAL, en función del crecimiento urbano sobre la 
margen oeste de la ciudad y que el Municipio en febrero 
de 2023 adjudicó a una cooperativa de trabajo que la 
dejó inconclusa, habiéndose realizado solo la traza del 
colector.
En consecuencia, la CEAL se hizo cargo de la ejecución 
de la obra que consiste en la construcción de 12 bocas 
de registro sobre el colector existente y el empalme de 
dicho colector, en un extremo con la Estación de 

Planta Depuradora
Percoladores 

En la Planta depuradora de líquidos cloacales se realizó  
una importante obra de reparación de los sistemas de 
giros de lechos 
percoladores 
de la primera 
línea.
Esta  repara-
ción integral de 
los sistemas 
mencionados 
que integran la 
l í n e a  N ° 1 , 
g a ra n t i z a  e l 
p r o c e s o  d e 
tratamiento de 
l o s  l í q u i d o s 
cloacales.
L o s  l e c h o s 
percoladores 
s o n  p a r t e 
fundamental 
del tratamiento 
biológico que 
se realiza en la Planta Depuradora.

Usuarios por categoría 

Con el objetivo de mantener los caudales de elevación y 
el buen funcionamiento de las estaciones cloacales, se 
procedió a cambiar los equipos instalados en las 
estaciones ubicadas en Villa Piazza Centro y 
Cementerio.

Mantenimiento de Estaciones 
de bombeo cloacal

Por otra parte se reacondicio-
nó el tablero de fuerza de la 
estación de bombeo del 
Barrio San Francisco, con el 
objeto de garantizar el óptimo 
f u n c i o n a m i e n t o  d e  l a s 
bombas instaladas.

A pedido de desarrollistas y de vecinos se efectuaron redes de agua y 
de cloacas. Las mismas posibilitan aumentar la cobertura de los 
servicios y permiten acceso a una mayor cantidad de usuarios. 

bombeo cloacal del Barrio Villa Suiza y en el otro 
extremo con la Planta depuradora, para el tratamiento 
de los líquidos transportados.

En una segunda etapa se realizará la vinculación de las 
redes colectoras domiciliarias del Barrio Chacras de 
Bruno al mencionado colector.
Este colector se encuentra ubicado en la zona norte de 

la ciudad y beneficia a los barrios El Sol, Chacras de 
Bruno, Villa Suiza y Plaza Oubiñas, entre otros. A su vez, 
aliviana al colector que se extiende por calle Las Flores y 
es posible su continuidad en un futuro hacia otros 
loteos de la zona norte.  
El sistema de la red cloacal y el posterior tratamiento de 
los líquidos en la Planta, es de suma importancia para la 
salud pública, el medio ambiente y los recursos hídri-
cos. La obra estará finalizada a principios del ejercicio 
siguiente (agosto 2024) 
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Alumnos de la Facultad de Agronomía, específicamen-

te de la Licenciatura en Tecnología de Alimentos, reali-

zaron una visita educativa al Laboratorio de CEAL agua.

Se les explicó sobre los controles de calidad de agua 

que se efectúan de manera frecuente y las técnicas de 

análisis utilizadas para tales fines, tanto en los pozos de 

explotación como en las redes de distribución. 

Recorrieron las instalaciones y se les mostró el equipa-

miento con el que cuenta el Laboratorio de CEAL agua, 

para implementar el plan de calidad del agua y el moni-

toreo constante del servicio.

Desde la CEAL se resalta la importancia que poseen 

este tipo de intercambios educativos entre institucio-

nes. 

La Cooperativa Eléctrica 
de Azul estuvo realizando 
prácticas profesionalizan-
tes para alumnos de la 
Escuela Agraria y de la EET 
Nº 1 “Pedro Burgos”.
El programa de prácticas 
formativas en ambiente de 
trabajo, se enmarca en el 
convenio vigente a través 
de l  COPRE T,  Conse jo 
Provincial de Educación y 
Traba jo ,  y  permi te  la 
inserción de los alumnos 

en ambientes laborales, con el acompañamiento del 
personal de la CEAL en el proceso de enseñanza – 
aprendizaje, de acuerdo a los objetivos y pautas 
establecidas por la Escuela y la Cooperativa.
El objetivo fue conocer los procedimientos para la 
determinación de calidad de agua. Para ello se progra-
maron clases teóricas de las que participaban la 
totalidad de los alumnos, mientras que, en las prácticas 
se conformaron grupos para procurar un real acerca-
miento de cada uno a la actividad. Para las mismas se 
contó con las instalaciones del Laboratorio de control 
de calidad de Aguas de la CEAL. 
Las actividades programadas fueron: participar en el 
proceso de toma de muestras de agua potable prove-
niente de pozos 
de explotación, 
c o n o c e r  l a s 
metodologías de 
l a b o r a t o r i o 
empleadas para 
l o s  a n á l i s i s 
físicoquímicos y 
bacteriológicos, 
p r e p a r a r  l o s 
m a t e r i a l e s  y 
m e d i o s  d e 
cultivo necesa-
r i o s  p a r a  e l 
análisis micro-
b i o l ó g i c o  d e 
m u e s t r a s  d e 
agua; realizar los 

CEAL Agua cuenta con 3814 usuarios con subsidios al 

consumo por tarifa social, en las siguientes tarifas:

TIS – Tarifa de interés social (familias que tengan la 

asignación universal por hijo, desocupado y/o ingresos 

insuficientes): 221 usuarios.

TJ – Tarifa de jubilado (es una tarifa especial para 

jubilados con ingresos menores a $118.000): 1848 

usuarios.

DUE – Distrito Urbanístico Especial (barrios): Los 

barrios con tarifa subsidiada son: FONAVI, Solidaridad 

64 viv., Solidaridad 54 viv., Plan Federal El Sol, Plan 

Federal Urioste, San Francico y Domingo Perón, que 

cuentan con Ord. Del Concejo Deliberante. Total: 1870 

usuarios.

TFN – Tarifa de Familia Numerosa (es una tarifa 

especial para viviendas con un grupo familiar grande, 

con consumos superiores a 30 m3): Total: 1 usuario.

OTROS BENEFICIOS:

Exentos del pago : (17 usuarios) Hospitales Públicos, 

Salas de primeros auxilios, Cruz Roja Argentina e 

inmuebles destinados totalmente a cultos religiosos 

reconocidos.

Bonificación del 60% del importe a abonar (32 

usuarios): Entidades de Bien Público, sin fines de lucro, 

reconocidas por la Municipalidad, dedicadas 

exclusivamente a atención de niños, inválidos y 

ancianos. Entidades dedicadas a la rehabilitación y 

protección del ser humano reconocidas por la 

Municipalidad. Fuerzas Armadas y de Seguridad. 

Establecimientos de Educación y Tribunales de 

Justicia.

Con un 30% sobre el importe a abonar (43 usuarios): 

clubes Sociales, Deportivos y Centros de Fomento, 

reconocidos por la Municipalidad. Agrupaciones 

Civi les si  f ines de lucro,  reconocidas por la 

Municipalidad, cuya actividad principal sea la 

enseñanza o promoción del teatro, música, plástica, 

cine o cualquier tipo de actividad cultural. Bibliotecas 

populares.

Tarifas Sociales Colaboración con Consejo Escolar 

La CEAL realiza de manera permanente asesoramiento 
a las instituciones educativas que lo requieran, respec-
to de sus instalaciones de agua y cloacas como 
también para la limpieza de los tanques. 

Prácticas profesionalizantes análisis para muestras de 
agua de diversos puntos de 
la ciudad, elaborar y exponer 
informes de resultados.
Las prácticas profesionali-
zantes ponen de relevancia 
la importancia que revisten 
para la CEAL estos acuerdos 
institucionales, que permi-
ten aportar al crecimiento 
educativo y formativo de 
futuros profesionales de 
nuestra comunidad.

En octubre del año pasado, la CEAL participó de la 
capacitación técnica sobre redes de distribución de 
agua potable dictada en FEDECOBA.

Capacitación FEDECOBA
Redes de distribución

La jornada, destinada a niveles gerenciales y técnicos, 
se desarrolló de manera presencial en la sede federati-
va. Por la CEAL estuvo presente la Ing. María Eugenia 
Peralta Reyes. 
La misma fue dictada por responsables e instructores 
de Aysa, con un amplio temario y contó con la participa-
ción de las cooperativas de la provincia prestadoras del 
servicio de agua potable que aglutina dicha Federación.
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proceso de toma de muestras de agua potable prove-
niente de pozos 
de explotación, 
c o n o c e r  l a s 
metodologías de 
l a b o r a t o r i o 
empleadas para 
l o s  a n á l i s i s 
físicoquímicos y 
bacteriológicos, 
p r e p a r a r  l o s 
m a t e r i a l e s  y 
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m u e s t r a s  d e 
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CEAL Agua cuenta con 3814 usuarios con subsidios al 

consumo por tarifa social, en las siguientes tarifas:

TIS – Tarifa de interés social (familias que tengan la 

asignación universal por hijo, desocupado y/o ingresos 

insuficientes): 221 usuarios.

TJ – Tarifa de jubilado (es una tarifa especial para 

jubilados con ingresos menores a $118.000): 1848 

usuarios.

DUE – Distrito Urbanístico Especial (barrios): Los 

barrios con tarifa subsidiada son: FONAVI, Solidaridad 

64 viv., Solidaridad 54 viv., Plan Federal El Sol, Plan 

Federal Urioste, San Francico y Domingo Perón, que 

cuentan con Ord. Del Concejo Deliberante. Total: 1870 

usuarios.

TFN – Tarifa de Familia Numerosa (es una tarifa 

especial para viviendas con un grupo familiar grande, 

con consumos superiores a 30 m3): Total: 1 usuario.

OTROS BENEFICIOS:

Exentos del pago : (17 usuarios) Hospitales Públicos, 

Salas de primeros auxilios, Cruz Roja Argentina e 

inmuebles destinados totalmente a cultos religiosos 

reconocidos.

Bonificación del 60% del importe a abonar (32 

usuarios): Entidades de Bien Público, sin fines de lucro, 

reconocidas por la Municipalidad, dedicadas 

exclusivamente a atención de niños, inválidos y 

ancianos. Entidades dedicadas a la rehabilitación y 

protección del ser humano reconocidas por la 

Municipalidad. Fuerzas Armadas y de Seguridad. 

Establecimientos de Educación y Tribunales de 

Justicia.

Con un 30% sobre el importe a abonar (43 usuarios): 

clubes Sociales, Deportivos y Centros de Fomento, 

reconocidos por la Municipalidad. Agrupaciones 

Civi les si  f ines de lucro,  reconocidas por la 

Municipalidad, cuya actividad principal sea la 

enseñanza o promoción del teatro, música, plástica, 

cine o cualquier tipo de actividad cultural. Bibliotecas 

populares.

Tarifas Sociales Colaboración con Consejo Escolar 

La CEAL realiza de manera permanente asesoramiento 
a las instituciones educativas que lo requieran, respec-
to de sus instalaciones de agua y cloacas como 
también para la limpieza de los tanques. 

Prácticas profesionalizantes análisis para muestras de 
agua de diversos puntos de 
la ciudad, elaborar y exponer 
informes de resultados.
Las prácticas profesionali-
zantes ponen de relevancia 
la importancia que revisten 
para la CEAL estos acuerdos 
institucionales, que permi-
ten aportar al crecimiento 
educativo y formativo de 
futuros profesionales de 
nuestra comunidad.

En octubre del año pasado, la CEAL participó de la 
capacitación técnica sobre redes de distribución de 
agua potable dictada en FEDECOBA.

Capacitación FEDECOBA
Redes de distribución

La jornada, destinada a niveles gerenciales y técnicos, 
se desarrolló de manera presencial en la sede federati-
va. Por la CEAL estuvo presente la Ing. María Eugenia 
Peralta Reyes. 
La misma fue dictada por responsables e instructores 
de Aysa, con un amplio temario y contó con la participa-
ción de las cooperativas de la provincia prestadoras del 
servicio de agua potable que aglutina dicha Federación.
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CEAL agua

Ubicación de Pozos, estaciones de bombeo y planta depuradora 
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Área de prestación del servicio

Inicio de actividad

Cantidad de adherentes

Personas cubiertas

Participación en el total de la población

Salas velatorias - Azul

Salas velatorias - Chillar

Salas velatorias - Cacharí

Cantidad de empleados

Vehículos afectados al servicio

Terminales de puesto de trabajo

Partido de Azul

1 de julio de 1983

12.141

47.112

74,78%

3

2

2

11

6

2

Adheridos

Infraestructura

Principales Indicadores

Servicios brindados

CEAL social

48

CEAL social

49

Datos e información de los servicios de CEAL social 
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El comportamiento de los distintos indicadores en el 

presente ejercicio fue similar a lo que se viene obser-

vando en los últimos años. 

El aspecto positivo a considerar es que se produce 

enmarcado en una crisis económica, por lo que el resul-

tado confirma la solidez y valoración que el servicio 

tiene entre los vecinos. 

Se produjo un aumento en la cantidad de servicios rea-

lizados en relación con el ejercicio anterior alcanzando 

la media que habitualmente presenta este indicador.

Esto se debe a que el ejercicio 67, debido al cambio esta-

tutario, tuvo dos meses menos que los habituales.

En el caso de las cremaciones, se observa un gran 

incremento respecto de años anteriores, lo cual habla a 

las claras que dicha opción de inhumación sigue cre-

ciendo en la valoración de los vecinos. 
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Se observa un crecimiento sostenido en la cantidad de 
adheridos al servicio de cremación desde su implemen-
tación.

Si bien se observa una leve disminución en la cantidad 

de adheridos al servicio de sepelios, hay que tener en 

cuenta que durante el ejercicio fallecieron 107 perso-

nas que eran los últimos integrantes de su grupo fami-

liar, por lo que las bajas de suministros asociados se 

deben a ese motivo y no a bajas solicitadas por un usua-

rio que decide discontinuar su relación con CEAL 

Social. Con ese dato vemos que las nuevas altas opera-

das prácticamente lograron compensar las bajas men-

cionadas en el párrafo anterior.

Por último, se han realizado tareas de mantenimiento 

en el panteón del cementerio municipal de Azul y en las 

salas velatorias de Azul. 

Al término de este informe se presentan algunos datos 

puntuales respecto del ejercicio, vinculados a la canti-

dad de adheridos por localidad, los tipos de inhumacio-

nes realizados y a otros datos de interés. 
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Área de provisión de servicio

Servicio

Inicio de la Prestación

Cantidad de Usuarios

Azul y Cacharí

Provisión del servicio de conectividad a Internet Banda Ancha

1 de enero de 2006

2257

Red Wi Fi
 Vinculación inalámbrica con nodos y equipos clientes
 alCableado estructurado  abonado

Red de Fibra ptica Ó
       Tecnología FTTH (Fibra al Hogar)
       Cobertura Actual 570 manzanas

Proveedores de Conectividad a Internet  
  Zefint - 5200MB AZUL / 800MB CACHARÍ

Soporte Administración Remota
                Zefint Telecomunicaciones

Cantidad de empleados: 3

Vehículos afectados al servicio: 2

Principales Indicadores

Características del Servicio

Internet 

54

Internet 

55

Informe del servicio 

Objetivos principales: 

- La actualización y mejora de la red exis-
tente tanto en Azul como en Cacharí. 

- El despliegue de red, es decir la amplia-
ción de la misma.

El proyecto de expansión y crecimiento 

en fibra óptica, tiene como finalidad 

potenciar, modernizar y expandir el ser-

vicio de internet en Azul y Cacharí. 

Cacharí 

Poyecto Fibra Lan CEAL

Prestaciones gratuitas a entidades 
escolares, sociales y culturales: 
 Azul:   90  
 Cacharí:  17        
 TOTAL:                   107
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Se desplegó el servicio y ya se encuentra en fun-
cionamiento las calles Alvear, Rivadavia, Colón, 
Burgos, De Paula, Moreno, Av. 25 de Mayo y Neco-
chea. También en Arenales desde Av. Mitre hasta 
Av. Perón.

Se amplió la fibra existente debido a la gran 
demanda, en barrios como Ceferino Namuncurá 
y Santa Elena.

AZUL

En la localidad de Azul y Cachari se continúa trabajando 
en diferentes sectores de la ciudad. 

En Cacharí el servicio abarca a la mitad de la localidad. 
Comprende las calles Mitre, 25 de Mayo, Belgrano y San 
Martín (ambas manos).
En los próximos meses se estará desplegando las 
calles Moreno y Alsina, para poder lograr el 80% de 
cobertura en fibra óptica.

Ampliación de la red de fibra hasta calle Caneva 
(zona centro).

Próximos trabajos a realizar:

Villa Piazza Sur.

Desde Perón hacia el balneario comprendiendo 
todas las calles entre el arroyo Azul y las vías.
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Despliegue de fibra Zonas operativas (con fibra y usuarios)

Zonas proyectadas

Azul 

Cacharí 



Proyecto Cacharí

Internet 

56

Internet 

57COOPERATIVA ELÉCTRICA DE AZUL Ltda.  / MEMORIA 2023 - 2024 COOPERATIVA ELÉCTRICA DE AZUL Ltda.  / MEMORIA 2023 - 2024

Despliegue de fibra Zonas operativas (con fibra y usuarios)

Zonas proyectadas

Azul 

Cacharí 



Internet 

58 59

Internet 

COOPERATIVA ELÉCTRICA DE AZUL Ltda.  / MEMORIA 2023 - 2024 COOPERATIVA ELÉCTRICA DE AZUL Ltda.  / MEMORIA 2023 - 2024

Se visualiza el crecimiento de los usuarios de fibra, tendencia que continua en el corto 
plazo, con nuevos usuarios y con la migración de usuarios Wireless a la nueva tecnología.

Los ingresos aumentaron 
significativamente desde enero 
de este año y continuarán en 
crecimiento, debido a la 
demanda de altas.

Exceptuando los picos de 
marzo y julio, se logró 

disminuir los reclamos.      
Esto se debe a que bajó la 

cantidad de usuarios 
Wireless que en su mayoría      

migraron a fibra, lo que 
descomprime la red.

Baja cantidad de 
reclamos mensuales, 

en su mayoría 
microcortes. 
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OBRAS
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VILLA PIAZZA SUR

OBRAS
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La CEAL llevó adelante una importante obra de infraes-
tructura en el Barrio Villa Piazza Sur de la ciudad de 
Azul, durante parte del ejercicio pasado y del presente.
 
La misma se realizó con fondos de la Secretaría de Inte-
gración Socio Urbana perteneciente al Ministerio de 
Desarrollo Social de la Argentina, gestionados a través 
de la Municipalidad de Azul. 

Dio comienzo en el mes de abril de 2023 con un plazo de 
ejecución de 10 meses, pero su continuidad se vió inte-

POLÍGONO RENABAP

PAVIMENTO: 40 cuadras.

CORDÓN CUNETA: 6 cuadras.

DESAGÜES PLUVIALES: 1050ml, 
47 sumideros y 20 cámaras.

DESAGÜES CLOACALES: 
1 estación de bombeo, 
650 ml de red colectora, 
33 bocas de registro, 
cruce de vía y conexiones 
domiciliarias

Beneficia a:

350 FAMILIAS 

Polígono 

RENABAP: 185 lotes 

La OBRA en el polígono RENABAP de 
Villa Piazza Sur consiste en la: 
ampliación de la red de cloacas, pavi-
mento, sistema de desagües pluvia-
les, cordón cuneta, badenes, conduc-
tos y sumideros.

Avance de la OBRA
rrumpida por el nuevo escenario político institucional a 
nivel nacional.

Esta obra se ejecuta por desembolsos de fondos según 
el avance, las certificaciones y auditorías correspon-
dientes. La última fue en el mes de noviembre del año 
pasado y se está a la espera de los fondos restantes 
para culminar la obra.

Es de resaltar que la obra mejora notablemente la cali-
dad de vida de los vecinos y la funcionalidad del barrio. 

Pavimento 65% ejecutada 

Se concretaron 21cuadras completas internas de pavimento 
con cordón cuneta y 5 cuadras de la Av. General Paz. 

El sector OBRAS fue creado por la actual gestión 
en el ejercicio anterior. 
Continúa consolidándose, enmarcado en el con-
texto en el cual se desenvuelven los servicios 
públicos que presta la CEAL. 
El impulso del mismo, contemplado por nuestro 
objeto social y destinado al desarrollo de obras 

(públicas y privadas), permite aprovechar la capa-
cidad técnica y operativa que posee la empresa. 
A su vez, posibilita disminuir paulatinamente 
eventuales déficits que generan los otros servi-
cios, en especial, el eléctrico que depende en 
forma excluyente de las políticas públicas tarifa-
rias dispuestas por la autoridad jurisdiccional 
regulatoria.

SECTOR OBRAS 
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Servicio cloacal y 
Estación de Bombeo

Obra del servicio cloacal: se culminó el 
colector principal, el colector secundario y 
las conexiones domiciliarias.
Estación de bombeo: pendiente la instala-
ción de las bombas y la obra civil, con el 
cruce de vías de la red cloacal. 



64 65

OBRAS OBRAS

COOPERATIVA ELÉCTRICA DE AZUL Ltda.  / MEMORIA 2023 - 2024 COOPERATIVA ELÉCTRICA DE AZUL Ltda.  / MEMORIA 2023 - 2024

Servicio cloacal y 
Estación de Bombeo

Obra del servicio cloacal: se culminó el 
colector principal, el colector secundario y 
las conexiones domiciliarias.
Estación de bombeo: pendiente la instala-
ción de las bombas y la obra civil, con el 
cruce de vías de la red cloacal. 



66 67

OBRAS OBRAS

COOPERATIVA ELÉCTRICA DE AZUL Ltda.  / MEMORIA 2023 - 2024 COOPERATIVA ELÉCTRICA DE AZUL Ltda.  / MEMORIA 2023 - 2024

Sistema pluvial 100% El sistema pluvial se 
completó en su totalidad.

Bombas y tablero para 
Estación de bombeo

La CEAL realizó una importante adquisición para poten-
ciar el sector obras de esta empresa social.
Específicamente adquirió una Retroexcavadora John 
Deere, modelo 310 L 4x 4.
El objetivo principal es realizar con equipamiento pro-
pio las obras de tendido de redes de agua y de cloacas, 
como también, las tareas de reparaciones y manteni-
miento de ambos servicios.  

Importantes adquisiciones 

RETROEXCAVADORA

La CEAL adquirió: 
- 300 metros de moldes de 
doble propósito.
- 180 metros de molde de 
cordón recto.
- Conjuntos de moldes 
curvos para cordón cune-
ta.

Esta inversión se efectuó 
con el objetivo de llevar 
adelante la obra de pavi-
mento de Villa Piazza Sur.
A su vez, con la finalidad de 
contar con el equipamiento 
necesario para futuras 
obras civiles que pueda 
concretar la Cooperativa. 

MOLDES

Stock de los moldes 
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TUNELERA 

68

OBRAS

COOPERATIVA ELÉCTRICA DE AZUL Ltda.  / MEMORIA 2023 - 2024

Otra de las adquisiciones de la CEAL en este ejercicio 
fue la máquina tunelera.
La misma habilita la posibilidad de efectuar cruces 
subterráneos, para cuando no es factible o conveniente 
hacer una obra superficial.
Permite el tendido de energía, de agua y conexiones de 
cloacas.
Posibilita el cruce de vías, avenidas y rutas evitando la 
rotura del pavimento. 
   

OBRAS 
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ESTADOS CONTABLES

al 30/06/2024

68
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INFORME DE AUDITORIA EMITIDO 
POR EL AUDITOR INDEPENDIENTE

Señores Consejo de Administración

Cooperativa Eléctrica de Azul Ltda

Domicilio legal: Yrigoyen 318 – Azul (7300)

1. INFORME SOBRE LA AUDITORIA DE LOS ESTADOS CONTABLES

1.1. Opinión

He auditado los estados contables de la Cooperativa Eléctrica de Azul Ltda, que comprenden el estado de situación patrimonial al 30 

de junio de 2024, los estados de resultados, de evolución del patrimonio neto y de flujo de efectivo correspondientes al ejercicio 

finalizado en dicha fecha, así como las notas explicativas de los estados contables 1 a 30 que incluyen un resumen de las políticas 

contables significativas y los anexos E.1. a J.3.

En mi opinión, los estados contables adjuntos presentan razonablemente, en todos los aspectos significativos, la situación 

patrimonial de la Cooperativa Eléctrica de Azul Ltda al 30 de junio de 2024, así como sus resultados, la evolución de su patrimonio neto 

y el flujo de su efectivo correspondientes al ejercicio finalizado en esa fecha, de conformidad con las Normas Contables Profesionales 

Argentinas.

1.2. Fundamento de la opinión

He llevado a cabo mi auditoría de conformidad con las normas de auditoría establecidas en la Sección III.A. de la Resolución Técnica N° 

37 de la Federación Argentina de Consejos Profesionales de Ciencias Económicas, conforme ha sido aprobada por la Resolución CD Nº 

3843 del Consejo Profesional de Ciencias Económicas de la Provincia de Buenos Aires. Mis responsabilidades de acuerdo con dichas 

normas se describen más adelante en la sección “Responsabilidades del auditor en relación con la auditoría de los estados contables” 

de mi informe. Soy independiente de la Cooperativa Eléctrica de Azul Ltda y he cumplido las demás responsabilidades de ética de 

conformidad con los requerimientos del Código de Ética vigente en la jurisdicción de dicho Consejo. Considero que los elementos de 

juicio que he obtenido proporcionan una base suficiente y adecuada para mi opinión.

1.3. Énfasis sobre la comparabilidad de la información e irregularidad del ejercicio bajo análisis

Durante el anterior ejercicio la Cooperativa Eléctrica de Azul Ltda modificó su cierre de Estados Contables al 30 de junio de cada año. 

De tal forma el ejercicio comparativo es irregular siendo 10 meses su período de análisis, mientras que el ejercicio 2023/24 posee los 

12 meses completos.
 

1.4. Información distinta de los estados contables y del informe de auditoría correspondiente.

El Consejo de Administración de la Cooperativa es responsable de la otra información, que comprende a la Memoria e información 

general del ejercicio. Esta otra información no es parte de los estados contables ni de mi informe de auditoría correspondiente.

Mi opinión sobre los estados contables no cubre la otra información y, por lo tanto, no expreso ninguna forma de conclusión que 

proporcione un grado de seguridad sobre ésta.

En relación con mi auditoría de los estados contables, mi responsabilidad es leer la otra información y, al hacerlo, considerar si existe 

una incongruencia significativa entre la otra información y los estados contables o el conocimiento obtenido en la auditoría o si parece 

que existe una incorrección significativa en la otra información.
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y el flujo de su efectivo correspondientes al ejercicio finalizado en esa fecha, de conformidad con las Normas Contables Profesionales 

Argentinas.

1.2. Fundamento de la opinión

He llevado a cabo mi auditoría de conformidad con las normas de auditoría establecidas en la Sección III.A. de la Resolución Técnica N° 

37 de la Federación Argentina de Consejos Profesionales de Ciencias Económicas, conforme ha sido aprobada por la Resolución CD Nº 
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de mi informe. Soy independiente de la Cooperativa Eléctrica de Azul Ltda y he cumplido las demás responsabilidades de ética de 

conformidad con los requerimientos del Código de Ética vigente en la jurisdicción de dicho Consejo. Considero que los elementos de 

juicio que he obtenido proporcionan una base suficiente y adecuada para mi opinión.

1.3. Énfasis sobre la comparabilidad de la información e irregularidad del ejercicio bajo análisis

Durante el anterior ejercicio la Cooperativa Eléctrica de Azul Ltda modificó su cierre de Estados Contables al 30 de junio de cada año. 

De tal forma el ejercicio comparativo es irregular siendo 10 meses su período de análisis, mientras que el ejercicio 2023/24 posee los 

12 meses completos.
 

1.4. Información distinta de los estados contables y del informe de auditoría correspondiente.

El Consejo de Administración de la Cooperativa es responsable de la otra información, que comprende a la Memoria e información 

general del ejercicio. Esta otra información no es parte de los estados contables ni de mi informe de auditoría correspondiente.

Mi opinión sobre los estados contables no cubre la otra información y, por lo tanto, no expreso ninguna forma de conclusión que 

proporcione un grado de seguridad sobre ésta.

En relación con mi auditoría de los estados contables, mi responsabilidad es leer la otra información y, al hacerlo, considerar si existe 
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1.5. Otras cuestiones: Información expresada en moneda nominal

En las notas 14, 15 y 29 de los estados contables adjuntos, la Cooperativa Eléctrica de Azul Ltda ha incorporado la información 

requerida por el Instituto Nacional de Asociativismo y Economía Social (INAES) mediante la Resolución N° 996/2021 – Anexo I, 

apartado H e I. Dicha Resolución requiere que esa información se exprese en valores nominales, como excepción a lo dispuesto 

por la Resolución N° 419/2019 del mismo Instituto que establece que los estados contables se presenten en moneda constante, y 

sin realizar su comparación con las cifras correspondientes del ejercicio anterior.

1.6. Responsabilidades del Consejo de Administración de la Cooperativa en relación con los estados contables

El Consejo de Administración de la Cooperativa Eléctrica de Azul Ltda es responsable de la preparación y presentación razonable 

de los estados contables adjuntos de conformidad con las Normas Contables Profesionales Argentinas, y del control interno que 

considere necesario para permitir la preparación de estados contables libres de incorrección significativa.

En la preparación de los estados contables, el Consejo de Administración es responsable de la evaluación de la capacidad de la 

Cooperativa Eléctrica de Azul Ltda para continuar como empresa en funcionamiento, revelando, en caso de corresponder, las 

cuestiones relacionadas con ese aspecto  y utilizando el principio contable de empresa en funcionamiento, excepto si el Consejo 

de Administración tuviera intención de liquidar la Cooperativa o de cesar sus operaciones, o bien no existiera otra alternativa 

realista.

1.7. Responsabilidad del auditor en relación con la auditoría de los estados contables

Mis objetivos son obtener una seguridad razonable de que los estados contables en su conjunto están libres de incorrección 

significativa y emitir un informe de auditoría que contenga mi opinión. Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero 

no garantiza que una auditoría realizada de conformidad con la Resolución Técnica N° 37 de la FACPCE siempre detecte una 

incorrección significativa cuando exista. Las incorrecciones se consideran significativas si, individualmente o de forma agregada, 

puede preverse razonablemente que influyan en las decisiones económicas que los usuarios toman basándose en los estados 

contables.

Como parte de una auditoría de conformidad con la RT 37 de la FACPCE, aplico mi juicio profesional y mantengo una actitud de 

escepticismo profesional durante toda la auditoría. También:

a) Identifico y evalúo los riesgos de incorrección significativa en los estados contables, diseño y aplico procedimientos de 

auditoría para responder a dichos riesgos y obtengo elementos de juicio suficientes y adecuados para proporcionar una base 

para mi opinión. 

b) Obtengo conocimiento del control interno relevante para la auditoría con el fin de diseñar procedimientos de auditoría que 

sean apropiados en función de las circunstancias y no con la finalidad de expresar una opinión sobre la eficacia del control 

interno de la Cooperativa.

c) Evalúo si las políticas contables aplicadas son adecuadas, así como la razonabilidad de las estimaciones contables y la 

correspondiente información revelada por el Consejo de Administración de la Cooperativa.

d) Concluyo sobre lo adecuado de la utilización por el Consejo de Administración de la Cooperativa, del principio contable de 

empresa en funcionamiento y, basándome en los elementos de juicio obtenidos, concluyo sobre si existe o no una 

incertidumbre significativa relacionada con hechos o con condiciones que pueden generar dudas importantes sobre la 

capacidad de la Cooperativa para continuar como empresa en funcionamiento. Si concluyo que existe una incertidumbre 

significativa, se requiere que llame la atención en mi informe de auditoría sobre la información expuesta en los estados 

contables o, si dicha información expuesta no es adecuada, que exprese una opinión modificada. Mis conclusiones se basan 

en los elementos de juicio obtenidos hasta la fecha de mi informe de auditoría. Sin embargo, hechos o condiciones futuros 

pueden ser causa de que la Cooperativa deje de ser una empresa en funcionamiento.

e) Evalúo la presentación general, la estructura y el contenido de los estados contables, incluida la información revelada, y si los 

estados contables representan las transacciones y hechos subyacentes de un modo que logren una presentación razonable.

2. INFORMACION REQUERIDA POR DISPOSICIONES VIGENTES

a) Al 30 de junio de 2024, los libros y registraciones contables de la Cooperativa Eléctrica de Azul Ltda exigidos por la Ley de 

Cooperativas han sido llevados en sus aspectos formales de conformidad con las disposiciones legales vigentes.

b) Según surge de los registros contables de la Cooperativa Eléctrica de Azul Ltda, el pasivo devengado al 30 de junio de 2024 a favor 

del Sistema Integrado Previsional Argentino en concepto de aportes y contribuciones previsionales ascendía a $ 184.556.157 y 

no era exigible a esa fecha. Al mismo tiempo la CEAL mantiene Planes de Asistencia Financiera no exigibles por un monto neto de 

intereses a devengar de $ 31.921.911.-

c) Según surge de los registros contables de la Cooperativa Eléctrica de Azul Ltda, el pasivo devengado al 30 de junio de 2024 en 

concepto de los siguientes gravámenes (Impuesto Inmobiliario) a favor de la Agencia de Recaudación de la Provincia de Buenos 

Aires ascendía a la suma de $ 95.380.-

d) La Cooperativa se encuentra alcanzada por la contribución especial establecida por la Ley N° 23.427, encontrándose inscripta 

con la CUIT 30-52093971-3  Al 30 de junio de 2024, según surgen de sus registros contables, no disponía de deuda devengada en .

concepto del Fondo para Educación y Promoción Cooperativa – Ley N° 23.427.

e) He aplicado los procedimientos sobre prevención del lavado de activos de origen delictivo y financiación del terrorismo 

previstos en la Resolución 420/11 de la Federación Argentina de Consejos Profesionales de Ciencias Económicas.

f) El presente Informe no tiene validez sin la autenticación de la firma por parte del Consejo Profesional.

Azul, 23 de septiembre de 2024.

Cr. Héctor Ricardo Díaz
Contador Público

CPCEPBA – Tº 100 – Fº 92 – Leg. 25724-9
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de Administración tuviera intención de liquidar la Cooperativa o de cesar sus operaciones, o bien no existiera otra alternativa 

realista.

1.7. Responsabilidad del auditor en relación con la auditoría de los estados contables

Mis objetivos son obtener una seguridad razonable de que los estados contables en su conjunto están libres de incorrección 

significativa y emitir un informe de auditoría que contenga mi opinión. Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero 

no garantiza que una auditoría realizada de conformidad con la Resolución Técnica N° 37 de la FACPCE siempre detecte una 

incorrección significativa cuando exista. Las incorrecciones se consideran significativas si, individualmente o de forma agregada, 

puede preverse razonablemente que influyan en las decisiones económicas que los usuarios toman basándose en los estados 

contables.

Como parte de una auditoría de conformidad con la RT 37 de la FACPCE, aplico mi juicio profesional y mantengo una actitud de 

escepticismo profesional durante toda la auditoría. También:

a) Identifico y evalúo los riesgos de incorrección significativa en los estados contables, diseño y aplico procedimientos de 

auditoría para responder a dichos riesgos y obtengo elementos de juicio suficientes y adecuados para proporcionar una base 

para mi opinión. 

b) Obtengo conocimiento del control interno relevante para la auditoría con el fin de diseñar procedimientos de auditoría que 

sean apropiados en función de las circunstancias y no con la finalidad de expresar una opinión sobre la eficacia del control 

interno de la Cooperativa.

c) Evalúo si las políticas contables aplicadas son adecuadas, así como la razonabilidad de las estimaciones contables y la 

correspondiente información revelada por el Consejo de Administración de la Cooperativa.

d) Concluyo sobre lo adecuado de la utilización por el Consejo de Administración de la Cooperativa, del principio contable de 

empresa en funcionamiento y, basándome en los elementos de juicio obtenidos, concluyo sobre si existe o no una 

incertidumbre significativa relacionada con hechos o con condiciones que pueden generar dudas importantes sobre la 

capacidad de la Cooperativa para continuar como empresa en funcionamiento. Si concluyo que existe una incertidumbre 

significativa, se requiere que llame la atención en mi informe de auditoría sobre la información expuesta en los estados 

contables o, si dicha información expuesta no es adecuada, que exprese una opinión modificada. Mis conclusiones se basan 

en los elementos de juicio obtenidos hasta la fecha de mi informe de auditoría. Sin embargo, hechos o condiciones futuros 

pueden ser causa de que la Cooperativa deje de ser una empresa en funcionamiento.

e) Evalúo la presentación general, la estructura y el contenido de los estados contables, incluida la información revelada, y si los 

estados contables representan las transacciones y hechos subyacentes de un modo que logren una presentación razonable.

2. INFORMACION REQUERIDA POR DISPOSICIONES VIGENTES

a) Al 30 de junio de 2024, los libros y registraciones contables de la Cooperativa Eléctrica de Azul Ltda exigidos por la Ley de 

Cooperativas han sido llevados en sus aspectos formales de conformidad con las disposiciones legales vigentes.

b) Según surge de los registros contables de la Cooperativa Eléctrica de Azul Ltda, el pasivo devengado al 30 de junio de 2024 a favor 

del Sistema Integrado Previsional Argentino en concepto de aportes y contribuciones previsionales ascendía a $ 184.556.157 y 

no era exigible a esa fecha. Al mismo tiempo la CEAL mantiene Planes de Asistencia Financiera no exigibles por un monto neto de 

intereses a devengar de $ 31.921.911.-

c) Según surge de los registros contables de la Cooperativa Eléctrica de Azul Ltda, el pasivo devengado al 30 de junio de 2024 en 

concepto de los siguientes gravámenes (Impuesto Inmobiliario) a favor de la Agencia de Recaudación de la Provincia de Buenos 

Aires ascendía a la suma de $ 95.380.-

d) La Cooperativa se encuentra alcanzada por la contribución especial establecida por la Ley N° 23.427, encontrándose inscripta 

con la CUIT 30-52093971-3  Al 30 de junio de 2024, según surgen de sus registros contables, no disponía de deuda devengada en .

concepto del Fondo para Educación y Promoción Cooperativa – Ley N° 23.427.

e) He aplicado los procedimientos sobre prevención del lavado de activos de origen delictivo y financiación del terrorismo 

previstos en la Resolución 420/11 de la Federación Argentina de Consejos Profesionales de Ciencias Económicas.

f) El presente Informe no tiene validez sin la autenticación de la firma por parte del Consejo Profesional.

Azul, 23 de septiembre de 2024.

Cr. Héctor Ricardo Díaz
Contador Público
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Señores Asociados de la Cooperativa Eléctrica de Azul Ltda

PRESENTE

De acuerdo a lo dispuesto en el art. 79 de la Ley 20.337 y 87 del Estatuto de la Cooperativa, y en cumplimiento de la función 

que se me encomendara, informo sobre el examen que he realizado de los documentos detallados en el apartado I. La 

documentación citada constituye información preparada y emitida por el Consejo de Administración en ejercicio de sus 

funciones y de su exclusiva responsabilidad.

La información comparativa ha sido presentada con el ejercicio anterior N° 67 en forma completa por un período de 10 

meses, recomendando al lector de los EECC que tenga relevancia de la presente consideración.

Mi responsabilidad se limita a expresar una opinión sobre dichos documentos, basada en mi examen con los alcances que 

se detallan en el apartado II.

I. DOCUMENTOS EXAMINADOS (EJERCICIO ECONOMICO Nro 68)

1.1. Estado de Situación Patrimonial al 30 de Junio de 2024 comparativo con el ejercicio anterior.

1.2. Estado de Resultados del período 1 de Julio de 2023 al 30 de Junio de 2024 comparativo con el ejercicio anterior.

1.3. Estado de Evolución del Patrimonio Neto por el ejerc. finalizado al 30 de Junio de 2024, comparativo con el ejerc. 

anterior.

1.4. Estado de Flujo de Efectivo por el ejercicio finalizado al 30 de Junio de 2024, comparativo con el ejercicio anterior.

1.5. Cuadros, Anexos y Notas que forman parte integrante de los Estados Contables.

II. ALCANCE DEL EXAMEN

En el ejercicio del control de legalidad de los actos decididos por los órganos de la Cooperativa que fueron expuestos en las 

reuniones del Consejo de Administración y Asamblea realizadas en el curso del ejercicio bajo análisis, he examinado los 

documentos detallados en el apartado I. He asistido a las reuniones que el Consejo de Administración realizó durante el 

ejercicio, habiendo participado en forma activa toda vez que lo consideré necesario o fuera requerida mi opinión, en el 

marco de la protección del Patrimonio Cooperativo.

En el mismo orden de ideas, la Asamblea llevada a cabo en el ejercicio analizado fue convocada con la anticipación que 

determina la ley, habiéndose respetado durante su desarrollo el Orden del día publicado.

Para el examen de los mencionados documentos me he basado fundamentalmente en el trabajo realizado por el Sr. Auditor 

Externo, que ha efectuado su tarea conforme a las normas de auditorías vigentes y aprobadas por la Federación Argentina 

de Consejos Profesionales en Ciencias Económicas. Para ello, mi examen se circunscribe a la razonabilidad de la información 

que surge de los documentos examinados y en congruencia con la restante información sobre las decisiones societarias 

expuestas en actas y la adecuación de dichas decisiones a la legislación vigente y estatutos sociales circunstancia esto que se 

reitera por períodos anuales.

La calificación de la adecuación a la legislación vigente y a los estatutos sociales y actos de los órganos sociales, así como la 

opinión sobre los documentos referidos al apartado I del presente, no se extiende a hechos, actos, omisiones o 

circunstancias que no resultan de conocimiento de esta Sindicatura, que no pudieron determinarse a partir del examen y de 

la información recibida por el Síndico en el ejercicio de sus funciones de fiscalización, o que hubieren sido ocultados o 

simulados de forma de evitar la detección por parte del Síndico. La opinión no se extiende a los criterios empresarios de la 

administración, comercialización, ni producción, que resultan de resorte exclusivo del Consejo de Administración y de la 

Asamblea de Delegados ya sea Ordinaria como Extraordinaria.

III. DICTAMEN

En mi opinión y basándome en el Informe del Auditor Externo, informo que los Estados Contables citados en el apartado I. 

precitado, expresan razonablemente en sus aspectos significativos la situación patrimonial, financiera y económica de la 

Cooperativa Eléctrica de Azul Ltda., a la fecha de cierre del Ejercicio Económico Nro 68, esto es al 30 de Junio de 2024.

Por lo expuesto, y en base a las consideraciones vertidas en el presente informe, me permito aconsejar a los Señores 

Asociados la aprobación de la documentación que el Consejo de Administración eleva para su consideración.

Azul, 26  de Septiembre de 2024
                                                                                                        Luciano Lafosse
                                                                                                               Sindico
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